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Kopsavilkums

Valsts vides dienesta darbibas stratégija izstradata 2021.-2023.gadam, bet, nemot
véra vides nozares politikas planosanas dokumentos noteiktos terminus
uzdevumiem [idz 2027.gadam, stratggija tika ieklauta prognoze un planotas ricibas arT
lidz 2027.gadam. Mérku sasniegsSanai izvirzito prioritaro uzdevumi izpildes termini
tika noteikti stratégijas perioda, kas ir no 2021.-2023.gadam, bet bija arT noraditi
atseviski uzdevumi, kuri tika uzsakti esosaja stratégijas period3, tacu mérku
sashiegsana un so uzdevumu izpildes pabeigsana paredzeéta nakamo Valsts vides
dienesta darbibas stratégiju isteno$anas periodos [idz 2027.gadam.

Stratégisko mérku sasniegsanai izvirzitajiem uzdevumiem uzdevumu izpildes
termini atspoguloti tris krasas, no kuram | zla = apzimé to, ka, uzdevuma izpilde
konkréetaja perioda tiks pabeigta, sasniedzot velamo rezultatu vai snieguma limeni,
savukart = dzltena - ka uzdevums konkretaja perioda ir uzsakts, merki sasniedzot
turpmakajos periodos, bet - - ka uzdevumu Tstenosana tiks turpinata, lai
noturetu vai uzlabotu snieguma limeni.

Tapat tika noteikti darbibas rezultati un rezultativie raditaji, kuriem noteiktas art
sasniedzamas vértibas gan stratégijas darbibas perioda no 2021.-2023.gadam, gan art
turpmakajiem gadiem lidz 2027.gadam.

Sis stratégijas izvértéjums sagatavots, nemot vera Valsts vides dienesta ikgadeja
darba plana izpildes un noteikto rezultativo raditaju sasniegsanas rezultatus
atbilstosi noteiktajam piecam stratégiskajam prioritatém “l. Vides kvalitates
uzlabosana”, “2. Uz athilstibas panaksanu vérsta vieda vides kontrole”, “3.
Pakalpojumu un parvaldes procesu digitala transformacija”, “4. Stratégisko
partneribu veidosana un sabiedribas iesaiste vides apzinas celSanai”, “5.
Nepartraukta organizacijas attistiba, kas balstas uz rezultatu orientetiem,
profesionaliem darbiniekiem”, k3 arT veiktos stratégijas risku vadibas pasakumus un
veikto risku novertéjumu 2022. un 2023. gada. Ta sagatavosanas mérkis ir ne vien
novértét stratégijas Tstenosanu, bet arT izmantot par pamatu stratégijas
pagarinasanai un aktualizésanai [idz 2024.gada beigam, nemot véra saskana ar
20.01.2024. Ministru kabineta rikojumu Nr. 55 “Par Valdibas ricibas planu Deklaracijas
par Evikas Silinas vadita Ministru kabineta iecergeto darbibu TstenoSanai” apstiprinato
ricibas pasakumu Nr. 32.12. “Veikta vides aizsardzibas politikas jomas parcelsana no
Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas uz Klimata un energétikas
ministriju.” planotas izmainas Valsts vides dienesta parraudziba no Vides
aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas uz Klimata un energétikas ministriju,
planots jaunu Valsts vides dienesta darbibas stratégiju izstradat ar 2025.gadu.

Stratégijas uzdevumiem izpildes statuss novértéts ka “izpildits”, apziméjot ar
krasu, “daléji izpildits”, apzimejot ar krasu, savukart “izpilde
turpinas”, apzimégjot ar [ krasu, “nav uzsakts” - ar | R



Kopuma no stratégijas 101 uzdevuma uz 2023.gada beigam ar statusu “izpildits” ir 32
uzdevumi, “dalégji izpildits” - 2 uzdevumi, “izpilde turpinas” - 62 uzdevumi, savukart ar
statusu “nav uzsakts” - 5 uzdevumi.
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1.  STRATEGIJAS UZDEVUMU UN REZULTATIVO RADITAJU

IZPILDES IZVERTEJUMS

1.1.  Vides kvalitates uzlabosana

1. PRIORITATARA VIRZIENA SASNIEDZAMIE IESAISTITAS IESTADES
MERKI
1.1. Gaisa kvalitates uzlabosana un emisiju 1.1. VARAM, pasvaldibas, profesionalas
samazinasana no dazadam piesarnojosam un vides NVO

darbibam, Tpasi sadedzinasanas iekartam, ka
art ostu un lauksaimniecibas sektora

1.2. Pareja no atkritumu apsaimniekosanas uz 1.2. LVGMC, VARAM, nozaru asociacija
resursu apsaimniekosanu

1.3. Notekidenu atbilstosa atfirisana pirms 1.3. VARAM, pasvaldibas
novadisanas vidé

1.4. Efektiva zemes dZzilu resursu ieguves procesa  1.4. VARAM, LVGMC, VI, pasvaldibas,
uzraudziba NVO, augstakas izglitibas iestades

1.5. HES darbibas ekologiskas ietekmes 1.5. VARAM, MHEA, pasvaldibas

samazinasana

UZDEVUMI MERKU SASNIEGSANAI

Mérkis 1.1. Gaisa kvalitates uzlabosana un Izpildes termini  Izpildes
emisiju samazinasana no dazadam statuss
piesarnojosam darbibam, Tpasi 2023.gada
sadedzinasanas iekartam, ka arf ostu un beigas
lauksaimniecibas sektora

2021.- 2024.-

2023. 2027

1.1.1. Izstradat un istenot efektivu
sadedzinasanas iekartu kontroles
programmu, kas balstita uz kvalitafivu
datu uzkrasanu IS “Tulpe” un neatkarigiem
gaisu piesarnojoso vielu emisiju
merijumiem

1.1.2. Izstradat un Tstenot visaptverosu
lauksaimniecibas operatoru kontroles
programmu NH; emisiju samazinasanai no
lauksaimniecibas darbibam

1.1.3. Nodrosinat, ka ostas veikto
piesarnojoso darbibu operatori, kas

Izpildes rezultats
saskana ar
ikgadeja darba
plana izpildes
atskaitem

IZPILDE TURPINAS
Testésana veikta 2021.
gada 31 Sl, 2022. gada 71
Sl un 2023.gada 15 S,
kopa veicot 117 iekartu
testésanas. Uzdevums
turpinas, jo tas izriet no
Gaisa piesarnojuma
samazinasanas ricibas
plana 2020.-2030.
gadam

IZPILDE TURPINAS
Lauksaimniecibas
operatoru kontroles
programma  2021-2025
uzsakta 2021. gada un
aktualizeta 2023. gada,
pagarinot to lidz 2027.
gadam.  Programmas
pirmajos 3 gados veiktas
48% no planotajam
parbaudem.

[ZPILDITS



noteiktos apjomos parkrauj naftas
produktus un bistamas Kimiskas vielas
uzstada kravas izgarojumu emisijas
kontroles sistemu

1.1.4. Tstenot uz riska analizi balstitu
neatkarigu gaisu piesarnojoso vielu emisiju
merTjumu programmu no dazadam
iekartam (iznemot sadedzinasanas)

1.1.5. Veikt ozona slana noardosu vielu un
fluoréeto siltumnicefekta gazu darbibu
kontroli

1.1.6. Izstradat metodikas un vadlinijas
vides normativo aktu prasibu vienadai
piemerosanai gaisu piesarnojoso vielu
emisiju kontrolei (o VPP 2021-2027)

Kravas izgarojumu
kontroles sistémas ir
ierikotas visiem
operatoriem, kam
atlaujas noteikta veida
kravu apjoms parsniedz

200000 t/g.

IZPILDE TURPINAS

2022. gada Dienests
uzsaka emisiju
testéSanu arf  citas
nozares - veica
monitoringu 24
operatoriem,  testgjot
amonjaka emisijas
dzivnieku novietnes,
kopgja organiska

oglekla koncentracijas
iekartas, kas emite
gaistoSos  organiskos
savienojumus, ka arl
emisijas no koksnes
parstrades, metala
Kimiskas apstrades un
ziviju miltu raZotném.
Rezultati - 15 iekartas
emisijas athilst (67%),
bet 8 iekartas
konstatétas
neatbilstibas (33%).
Celoni - novirzes no
procesa rezima, fermas
- ftirisana, kitsméslu
parvietosana.

LVAF finansgjums netika
pieskirts tada apjoma,
lai 2023.gada varétu
testét ari citas iekartas.
IZPILDE TURPINAS
2021.gada veiktas 103
parbaudes, 2022.gada -
382 un 2023.gada - 388,
Kopa veiktas 873

parbaudes.
Parbaudes  veicamas
lidz 2027.9.

https://likumi.lv/ta/id/31
2423-par-latvijas-
nacionalo-energetikas-
un-klimata-planu-
20212030-gadam

10.ricibas virziens,
10.1.punkts

IZPILDITS

Sagatavoti Sadi
dokumenti:

1) Ostu kontroles
metodika

2) Materidls - Emisiju
parsniegsanas



Mérkis: 1.2. Pareja no atkritumu apsaimniekosanas uz resursu

apsaimniekosanu

1.2.1. Veikt efektivu razotaju atbildibas
sistému uzraudzibu - regeneracijas iekartu
un atkritumu savaksanas darbibu
kontroles pilnveidosana pamatotu
pieradijumu iegliSanai par regeneracijas
darbibam un savakto atkritumu izcelsmi

Latvija

1.2.2. Nodrosinat depozita sistémas
ievieSanu un darbibas uzraudzibu

1.2.3. Tstenot atkritumu parrobezu sittjumu
inspekcijas planu

1.2.4. Istenot bvniecibas atkritumu aprites
uzraudzibu, lai identificetu nelegalus
atkritumu apsaimniekotajus un
nodrosinatu to darbibu atbilstibu vides
aizsardzibas prasibam

1.2.5. Veikt pastiprinatu bistamo atkritumu
plusmu, kuras Latvija nevar parstradat vai
apglabat, kontroli

Mérkis 1.3. Notekiidenu atbilstosa atfirisana pirms novadiSanas

vide

1.3.1. Tstenot uz riska analizi balstitu
notekldenu valsts testéSanas programmu
augsta riska iekartas un iekartas, kas
novada notekudenus riska Udens objektos

céloni
sadedzinasanas
iekartas un citas
iekartas un to
novérsanas veidi

IZPILDE TURPINAS
Parbaudes paredzétas
visa period3, notiek
seminari/apmacibas
katru gadu.

DALEJI IZPILDITS
Depozita sistéma
ieviesta noteiktaja
termina - 01.02.2022,,
turpinas darbibas
uzraudziba.

IZPILDE TURPINAS

No 2021.gada [idz
2023.gadam veiktas 195
parbaudes.

IZPILDE TURPINAS

Ir sagatavoti informativi
materiali un inspektoru
macibas, tiek veiktas
bivniecibas  atkritumu
apsaimniekosanas
sludinajumu parbaudes.
Turpinas regulara BIS
un APUS datu
uzraudziba, gatavoti
katru ceturksni
zinojumi.

IZPILDE TURPINAS
Zinojums sagatavots
par 2021. un 2022, gadu.

IZPILDE TURPINAS

Problematisko  (riska)
NAl testéSana notiek
katru gadu (2020.g. - 93;
2021.g. - 47; 2022.g. - 48;
2023.g. - 48), svitrojot
vai pievienojot
problematiskas NAI WD
izveidotajam sarakstam.
2019.gada saraksta
ieklautas 58
problematiskas NA,
kops ta laika ir no
saraksta svitrotas 34
iekartas un pievienotas
22 iekartas, paliekot 28



1.3.2. Parskatit NAl atlaujas, aktualizejot
nosactjumu paliekosa piesarnojuma
limitiem un nosakot prioritaro vielu un
bistamo vielu sajauksanas zonas,
vienadojot citus nosacijumus

1.3.3. Panakt razosanas notektdenu

prieksatfirisanas atbilstibu

1.3.4. Panakt sabiedribas informetibu par
NAI darbibas efektivitati un novadito
notekudenu kvalitati, publicejot informaciju
par iekartu darbibu

Merkis 1.4. Efekfiva zemes dzilu resursu ieguves procesa
uzraudziba
1.4.1. Veikt proaktivu kontroli rekultiveéjamo
atradnu identificéSanai un savlaicigas
rekultivacijas panaksanai

1.4.2. Apturet nelegalu mineralresuru
ieguves vietu darbibu

iekartam uz 2023.gada
beigam.

Ir uzsakts pilotprojekta
veida visu Césu novada
NAl audits, kas tiks
pabeigts 2024.gada. Pec
pabeigsanas tiks lemts
par nakamas
pasvaldibas NAl auditu.

IZPILDE TURPINAS

Uzdevuma izpildi kaveja
grozijumu MK
22.01.2002. noteikumos
Nr. 34 "Noteikumi par
piesarnojoso vielu
emisiju tdent”
kavésanos par
prasibam prioritaro un
bistamo vielu
sajauksanas zonu
noteikanai, kas
apstiprinati 04.04.2023.

Uz 2023.gada beigam
parskatitas 4 atlaujas.
IZPILDE TURPINAS

Ir veikts izvertéjums par
esoso situdciju. Sobrid
tiek parskatitas atlaujas
un veiktas kontroles, lai
panaktu athilstosu
prieksatfirisanu.

Uz 2024.gada sakumu
parskatitas 5 atlaujas.
IZPILDE TURPINAS
Valsts testésanas
rezultati tiek publiceti
sabiedribai katru gadu,
tostarp rikojot preses
konferences par NAI
ikgadéjas  testéSanas
rezultatiem. notiek art
vizites ar pasvaldibam.

IZPILDE TURPINAS
Centralizéti tiek
apkopota  informacija
par izstrades bilances
limita beigam un sufiti
atgadinajumi
operatoriem.

Ir art sagatavoti
metodiskie ~ materiali
WD  zemes dzilu
inspektoriem par
rekultivacijas veiksanu.
IZPILDE TURPINAS
Apstiprinats  rikojums
par topografiskas
uzmeérisanas
pasttianas Kartibu un
organizétas  macibas
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1.4.3. Istenot Gidens urbumu kontroles
kampanu (pamestie, licencétie, nelegalie)

1.4.4. Stiprinat VWD kapacitati ar Rail
Baltica izbuvi saisfito jautajumu
izvertésana, t.sk. tas veiksanai
nepiecieSamo derigo izraktenu ieguves
kontrole

1.4.5. Mazinat atradnes ieguto derigo
izraktenu vai buvniecibas procesa ieguto
dabas resursu realizaciju saimnieciskaja
darbiba, neuzskaitot to apjomu un
izvairoties no DRN nomaksas.

Mérkis 1.5. HES darbibas ekologiskas ietekmes samazinasana

1.5.1. Veikt centralizétu HES DRN aprekina
kontroli

1.5.2. Izvertét un parskafit HES izsniegtas
tdens resursu lietosanas atlaujas,
nodrosinot atbilstosu ekologisko
caurpliidumu visas mazajas HES (no VPP
2021-2027 217.1)

tehnisko lidzeklu
izmanto3ana.
Konstatéjumu-ricibu
algoritmi tiks sagatavoti
2024.gada.

NAV UZSAKTS
Uzdevums ir aizstajams
ar $adu  uzdevumu:
Tstenot pazemes ddenu
atradnu kontroles
kampanu, nemot Véra,
ka visus esosos Udens
urbumus identificét
Sobrid WD nav
kapacitates.

IZPILDE TURPINAS

Ir izveidota Rail Baltica
projektu grupa Atlauju
parvalde.

RVP veic parbaudes
atradnés, balstoties uz
Rail Baltica projektu
grupas veikto analizi,
kas tiek sagatavota gan
reizi ménesi, gan reizi
ceturksn.

DALEJI IZPILDITS
Obligata prasiba BIS
noradit/registrat
buvniecibas gaita

iegitas un parvietotas
augsnes, grunts vai
derigo izraktenu apjomu
- grozZijumi MK
19.08.2014. noteikumos
Nr.500 "Visparigie
bivnoteikumi".
Obligata prasiba BIS
noradit/registrat
informaciju par
buvobjekta biivniecibas
gaita izmantotiem
mineralmaterialiem/dab
as resursiem

VARAM  vadiba tiek
stradats pie MK
21.08.2012.  noteikumu
Nr.570 “Derigo izraktenu
ieguves kartiba”
grozijumiem.

NAV UZSAKTS

Lidz sim RVP inspektori
veic apréekina kontroli.
Centralizéti tikai tiek
pieprasita informacija.
IZPILDE TURPINAS

Ir izstradats OURLA
paraugs, bet atlauju
parskatisana nav
uzsakta, jo vél nav
izstradata formula
ekologiska caurpliiduma

11



izstrada VARAM.
1.5.3. Veikt kontroli par HES darbibu |ZPILDE TURPINAS
atbilstosi parskatito atlauju vienotam Datu_ sanemsanai par
0sI p rauj HES Tdens [imeniem un
prasibam caurplidi ir apzinatas
problémas par vienotu
datu ieglsanas
platformas izveidi, kas
saisfitas ar dazadu
atskirigu datu ieglsanas
veidiem mazajas HES.
Apzinats piemers par
Lietuva ieviesto vienoto
sistemu HES kontrolei,
tiks stradats pie tadas
izveides arT Latvija.
Darbibas Rezultata raditajs Planotas raditaja skaitliskas Raditaja izpilde,
rezultats verfibas vai izmainu tendences pamatojums
2020 | 2021 | 2022 | 2023 2021 2022 2023
baze
Samazinata % A kategorijas - 80% | 90% | 95% - - Darbinieku
piesarnojoso atlaujas noteiktas noslogotib
d b'b' fiv3 T as dél nav
darbibu negativa emisiju. visas
ietekme uz gaisa robezvertibas atlaujas
kvalitati neparsniedz ar izvértatas,
speka esosiem lopkopibas
secinajumiem LPTP nozares
. atlaujas ir
saistitos emisiju visvairak
limenus un
sarezgitak
vértéjami
SEL. SI ir
vertéetas,
kur 8 no 9
iekartam
neparsnied
z SEL.
Darbibu ar F- 64 100 | 150 | 150 197 330 388
gazem veicgju un
operatoru, kuri
izmanto F-gazes,
tai skaita
autoservisu,
parbauzu skaits
Veikti iekartu - 30 130" | 130 31 T 15
radito emisiju
gaisa merijumi un
parbaudita gaisu

! Ministru kabineta 2020. gada 16. aprila rikojums Nr. 197 "Par Gaisa piesarnojuma samazinasanas ricibas

planu"

1.4. punkts: no 2021.-2024.gadam 30 sadedzinasanas iekartu emisiju mérijumi, no 2022.-2027. - 150 meérijumi
1.5.punkts: no 2021. - 2027.gadam 100 citu (iznemot sadedzinasanas iekartu) iekartu radito emisiju mérijumu

rezultati
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piesarnojosajam
vielam noteikto

emisijas
robezvertibu vai
emisijas limitu
ieverosana
Parbauditas 45 |35 | 40 80% 28% | 20%
dzivnieku 12no15
novietnes no visam Mainits | | PTP
eso$am dzivnieku merkis | narbaudé
novietném uz20% | m
athilstosi parbauzu
veiksanas
kritérijiem, kas
noteikti
lauksaimnieku
operatoru
kontroles
programma, %
Mazinata % samazinajums 20% | 25% | 30% 16% 33% | 14%
notektdenu no NAI skaita,
negativa ietekme | kur3s netiek No
. = sakotnéja
uz . nodrosinata saraksta
Elenemo_sajl.em notekiidenu iznemtas_4
Udensobjektiem attiriSana atbilstosi :;‘:t'é tomer
normafivo aktu problémsa
prasibam raksts gan
paliek ar
© 28
= iekartam,
E jo naca
b= jaunas NAI
klat.
Razosanas - 70% | 75% - 80% | 80%
uznémumos tiek Rezultats
veikta notekudenu balstas uz
prieksattirisana (% 2022.9.
Nno uznémumiem, izvertejum
uz kuriem u, turpmak
.= planots
attiecinams) VErtat, vai
priekSattirt
Sana ir
atbilstosa
(67%
2022.g.).
Parskatito atlauju - 10% | 2% Parcelts par diviem gadiem uz

Tpatsvars NAI,
kuras tiek pienemti
razosanas

prieksu saistiba ar MK 22.01.2002.
noteikumu Nr. 34 "Noteikumi par
piesarnojoso vielu emisiju Gdent™

grozijumu

kavésanos,

attiecigi

245% no A kategorijas piesarnojo3as darbibam (33) saistiba ar LPTP nosacijumiem
3 Atbilstosi izstradatajai VVD izstradatajai visaptvero3u lauksaimniecibas operatoru kontroles programmai
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notekudeni,
atlaujas nosakot
nosacijumus PV un
BV emisijai vide

sasniedzamiba tiks verteta no

2024.gada.

Normativi tiro
attirito notektdenu
Tpatsvars

Atbilstosi VPP 2021-2027, nav
noteikts saja perioda ka
sasniedzams

Atkritumu
apsaimniekosanas
sistéma nodrosina
atkritumu ka
resursu racionalu
izmantosanu,
nepiesarnojot vidi

Depozita
iepakojuma
pienemsanu
nodrosina
obligatas
tirdzniecibas vietas

- 85% | 90%

- 97% | 99,8%

Atkartoti
izmantojama
depozita
iepakojuma
atgriesanas
kontrole
skirosanas centros
un pie razotajiem
(parbaudito
razotaju Tpatsvars)

- 15% | 15%

- 15% | 15%

Atkritumu
izcelsmes
izsekojamibas
kontrolei
parbaudito
uznemumu
patsvars, kas RAS
ietvaros nodrosina
atkritumu
savaksanu

>20 | >20
% %

>20%

94% 31% 46%

Parstradatie
kopgjie izlietota
iepakojuma
daudzumi (% no
radita), (2018 -
58,82 % )

- 60% | 60%

62% 64% | Dati bus
pieejami

2024.gad3

Samazinata
hidrotehnisko buvju
negativas ietekmes
uz upju
ekosistémam

Parskatitas HES
tdens resursu
lietoSanas atlaujas,
ietverot vienotus
nosacijumus

Veikts
situacijas
novertéjums

30%

Mazas HES, kas
nodrosina
atbilstosu
ekologisko
caurplidumu

Kamér nav formula par ekologisko
caurpliidumu (no LVGMC projekta)
un iestradata MK vel netiks
parskatitas atlaujas (pagaidam ir
izstradats URLA paraugs).

Palielin
as
Tpatsvar
s

Parcelts par vienu gadu uz prieksu,
situacijas novertejums iesakts
2023. gada un tiks pabeigts
2024.gada sakuma.
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1.2. Uz atbilstibas panaksanu versta vieda vides kontrole
2. PRIORITATARA VIRZIENA SASNIEDZAMIE

MERKI

2.1. Efektiva, uz risku analizi balstita kontroles

sistéma vides kvalitates saglabasanai

2.2. Inovativu tehnologiju ieviesana kontrolé

2.3. Vienota pieeja un metodika atlauju
izsniegsana un kontrole

2.4. Gataviba visa veida avarijas situacijam

UZDEVUMI MERKU SASNIEGSANAI

Merkis 2.1. Efektiva, uz risku analizi balstita
kontroles sistema vides kvalitates
saglabasanai

2.1.1. Izstradat un ieviest vienotu iestades
sodu politiku

2.1.2. Zvejas kontrole ieviest inspekcijas
planosanu, pamatojoties uz risku analizi,
izvertejot informaciju izpeti par vietam, kur
visvairak tiek izdariti parkapumi, atklati
nelegali tikli

2.1.3. Izveidot mobilas zvejas kontroles
grupas regionalo struktlrvienibu ietvaros

IESAISTITAS IESTADES

2.1. VARAM

2.2. VARAM, NVO, LVGMC, augstakas
izglitibas iestades

2.3. VARAM, VI, pasvaldibas

2.4. VARAM, ZM, VM, VUGD, LVGMC,
NMPD, NBS, PVD, VI, VP

Izpildes termini  Izpildes  Izpildes rezultats

2021.-
2023.

statuss saskana ar ikgadeja

2023.gada darba plana izpildes

beigas atskaitem
2024.-
2027.
IZPILDE TURPINAS
2021.gada ir apstiprinata
Administrativo sodu un citu
piespiedu lidzeklu politikas
Vispariga dala, savukart
2022.gada apstiprinata
(2023.gada aktualizéta)
Administrativo sodu un citu
piespiedu lidzeklu politika
zemes dzilu izmantoSanas
joma. leviesanas
nodrosinasanai veiktas VWD
nodarbinato apmacibas
2022.gada  februart un
2023.gada aprill. Uzdevums
pilna apmera nav sasniegts,
jo detalizéta administrativo
parkapumu identificésana
un izvértésana  prasa
btisku laika patérinu.

IZPILDITS

Riska analizeé atzZimeti un
analizeti riska objekti ar
lielako maluzvejas
gadijumu skaitu katras RVP
uzraudzibas teritorija. Uz
riska analizi balstiti
priekslikumi nakamo
parbauzu planosana.
IZPILDITS

Mobilo grupu izveide un
darbibas organizacija tika
ieviesta 2021.g. junija beigas
un noteikta Zvejas kontroles
kartiba.
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2.1.4. Sagatavot vienotu kontroles planu
piesarnojuma, atkritumu, dabas resursu
kontroles joma, izmantojot risku analizes
riku un veikt atbilstosu kontroles resursu
planosanu

2.1.5. Veikt DRN maksataju (par iepakojumu,
videi kaitigam precém, u.c.), kas nav
operatori, kontroles resursu nodalisanu un
centralizétas kontroles organizésanu

2.1.6. Veikt regularas kontroles kampanas
jomas, kam sabiedriba un publiskaja telpa
pastiprinati pieversta uzmaniba

2.1.7. Pilnveidot radiacijas drosibas
uzraudzibas sistému atbilstosi
starptautiskajiem standartiem

IZPILDITS

Kops  2022.gada tiek
izstradats vienots WD
parbauzu plans, katru gadu
uzlabojot ta sagatavosanu
un ievieSanas  kontroli.
2023.gada izstradata
parbauzu plana aplikacija
un procedura vienota plana
sagatavosanai (t.sk. punktu
pieskirsana parbauzu
nozimiguma klasifikacijai un
ietversanai plan3)

IZPILDITS

Atkritumu aprites
departaments veic plana
sagatavosanu un kontroles
veikanu. Plans uzsakts
2022.gada un uz 2023.gada
beigam veiktas 24
parbaudes.

IZPILDE TURPINAS

Lidz Sim veiktas kampanas:
degradéto teritoriju
apsekosanas kampana,
tirgus kontroles kampana
par  zivju tirdzniecibuy,
autoremontdarbnicu/NTL
kampana, datu analizes
kampana pec 3-Atkritumi
parskatu iesniegSanas,
piekrastes zvejas kontroles
kampana.

IZPILDE TURPINAS

Laika perioda Tstenoti
vairaki uzdevumi:

1) lzstradats jauns MK
noteikumu projekts
“Prasibas  attieclba uz
sagatavofibu radiacijas
avarijai un ricibu S$adas
avarijas  gadijuma” un
29.12.2023. ar vestuli Nr.
21/RD/1371/2023 iesniegts
VARAM.

2) 07.12.2023. apstiprinats
aktualizetais Radiacijas
drosibas centra
cilvekresursu plans un
ilgtermina apmacibu plans
2021.-2025.gadam, ieklaujot
radiacijas drosibas kultlras
un (ideribas veicinasanas
programmu.

3) 16.12.2022. ar véstuli Nr.
21/RD/1542/2022 iesniegts
VARAM MK  noteikumu
projekts “Noteikumi  par
aizsardzibu pret joniz&joso
starojumu  mediciniskaja
apstarosana”.

4) 21.05.2021. aktualizeta
Radiacijas drosibas centra
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Merkis: 2.2. Inovativu tehnologiju ievieSana kontrol@
2.2.1. leviest ekspresmetodes merijumu
veiksanai zemes dzilu kontrolé

2.2.2. leviest talizpetes tehnologijas zemes
dzilu kontroles procesos

2.2.3. leviest ekspresmetodes udens un
augsnes stavokla noteikSanai

2.2.4. leviest elektroniskos degunu ka
pamatmetodi gaisa piesarnojuma (smaku)
kontrole

procedira “Parbauzu
veiksana”.

5) 202l.gada izstradati
apmacibu materiali
iestadem par radiacijas

drosibu un noorganizéti tris

apmacibu seminari
(03.06.2021,, 28.09.2021.,
09.12.2021.). Kopuma

piedalljas 15 iestazu 465
darbinieki. Seminariem ir
videoieraksti, kurus
iestades var  turpinat
izmantot ikdienas darba.

IZPILDITS

Tstenota GNSS uztvéréja,
plansetdatoru un dronu
izmantosana zemes dzZilu
kontrole.

leviesta geografiskas
informacijas sistémas

(ArcGis, QGis) izmantoSana.
IZPILDITS

No 2022.-2023.gadam
Istenots  projekts  “Uz
Sentinel datiem balstits
pakalpojums zemes dzilu
izmantosanas  attalinatai
uzraudzZibai un iespg€jamas
nelegalas derigo izraktenu
ieguves atklasanai”, kura
ietvaros iegiutie dati un
risinajumi izmantoti
kontrolé.

IZPILDITS

legadati oksimetri Gdens
stavokla noteiksanai.
Augsnes stavokli ar
ekspresmetodem nevar
noteikt, var tikai veikt
analizes laboratorija -
secinats, ka nav
ekspresmetozu ko ieviest.
IZPILDITS

Veikts izvertgjums, secinats,
ka WD nav lietderigi
iegadaties e-degunus. Ir
japanak, ka operatori pasi
uzstada savas e-degunu
sistemas, tam ir izstradats
metodiskais materials
“Kriteriji nepartraukta
smaku monitoringa prasibu
izvirZisanai  atlaujas un
stidzibu gadijumos un to
piemérosanas kartiba".
Patstavigi e-degunus
izmanto operatori Ventspils
un Rigas ostas, SIA "Rigas
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2.2.5. Izvertet gazu analizatoru iekartas
iegadi un lietosanu GOS emisiju kontrolé un
darbibu ar ozona slana noardosu vielu, un
fluoreto siltumnicefekta gazu kontrole

2.2.6. leviest tehnologijas atkritumu
apsaimniekosanas kontrolé (GPS iekartas
un transporta plusmu kontroles sistemas,
video novérosana, apsekosana un mertjumi
ar droniem)

Mérkis 2.3. Vienota pieeja un metodika atlauju izsniegsana un
kontrole
2.3.1. Transformét kompetencu centru, visu
jomu metodisko vadibu apvienojot CS
departamentos un veidojot darbibas jomu
metodiskos vaditajus

2.3.2. “Konsulte vispirms” principa
nostiprinasana ieksgjos normativajos aktos

Udens"  dunu  kratuve
Varnukroga un SIA "Reneta"
zivju miltu razotné Saldu.
|ZPILDE TURPINAS

Ir  veikta analize par
analizatoriem un to
potencialo izmantosanu F-
gazu kontrolg, secinot, ka
tas nebiitu lietderigi gan
iekartu  izmaksuy, gan
specifisko  izmantosanas
apstaklu del. Nav veikta
analize par iespgjam GOS
kontrolée.

[ZPILDE TURPINAS

Darbs ir turpinams, jo
iekartas, kas iegiitas,
paredzéts nodot citam RVP
un izmantojamas ka viedas
kontroles riks pilotprojekta
veida.

IZPILDITS
01.04.2022. izveidota Atlauju
parvalde, veicot metodiskas

vadibas centralizaciju
atlauju dokumenta
izsniegSana. Veikta
metodiskas vadibas

centralizacija  gaisa
Kimisko vielu piesarnojuma,
DRN un vides statistikas
parskatu, ka arT zemes dzilu
kontroles jomas Attisfibas
un uzraudzibas
departamenta.

Veikta metodiskas vadibas
centralizacija atkritumu un
iepakojuma
apsaimniekosanas
kontroles jomas Atkritumu

aprites departamenta.
Latgales regionalaja vides
parvaldé saglabata

metodiska vadiba  NAI
kontroles joma, savukart
Zemgales RVP -
lauksaimniecibas operatoru
kontroles joma.

IZPILDITS

leksgjos noteikumos:

1) Zvejas kontroles kartiba

nostiprinats "konsulté
vispirms"  princips, ka
pirmreizgji konstatgjot

parkapumu, netiek uzsakts
administrativa parkapuma
process, bet izskaidrotas
noteikumu prasibas un
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2.3.3. Centralizét atlauju, licencu, tehnisko
noteikumu izsniegsanas procesu, sakotngjo
ietekmes uz vidi novertgjumu veiksanu
vienota strukturvieniba ar decentralizetu
darba vietu izvietojumu, paredzot darbinieku
specializaciju

2.3.4. Organizét centralizétu zemes dzZilu
kontroli

2.3.5. Organizet vienotu paaugstinata riska
objektu inspekciju*

4 https://likumi.lv/ta/id/280652-rupniecisko-avariju-riska-novertesanas-kartiba-un-riska-samazinasanas-

pieprasits rakstisks
paskaidrojums.

2) Kontroles kartiba ieviests
jauns parbauzu veids -
konsultaciju vizites, kuras
veic ne velak ka tris
meénesus pec jaunas A vai B
piesarnojosas darbibas
uzs3ksanas.

Konsultaciju vizites tiek
meérktiecigi planotas caur
rezultafivo raditaju
"Konsultaciju vizites pie
operatoriem, kas sanémusi
visa veida jaunas atlaujas (%
Tpatsvars no jaunajam
darbibam)".

3) Ar rikojumu apstiprinats
WD komunikacijas
standarts, kura uzsverts, ka
viens no WD komunikacijas
principiem ir "konsulté
vispirms".

Uzdevuma sasniegSana tiek
noverteta art caur
rezultativo raditaju "% no
darbiniekiem atzZist, ka
Tsteno ,,Konsulté vispirms’

principus".

IZPILDITS

01.04.2022. izveidota Atlauju
parvalde, veicot
centralizaciju atlauju
dokumenta izsniegSana

viena WD strukturvieniba
un ieviesot  darbinieku
specializaciju.

IZPILDE TURPINAS

Veikta analize par RVP
zemes dzilu kontroles un
Atlauju parvaldes Resursu
parvaldibas dalas darba
apjomu un resursiem 2022.
gada (t.sk. slodzes
noteiksanai).

IZPILDE TURPINAS
Ministru kabineta 01.03.2016.
noteikumi Nr. 131

“Rupniecisko avariju riska
novértésanas kartiba un
riska samazinasanas
pasakumi”  jau nosaka
prasibu izstradat vienotu
planu.

pasakumi
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2.3.6. Organizet vienota atkritumu poligonu
inspekciju

Merkis 2.4. Gataviba avarijas situacijam
2.4, Izstradat un ieviest ricibu algoritmus
radiacijas avarijas, tai skaita apmaciti WD
darbiniekus un iesaistitas institucijas

2.4.2. Atjaunot tehnologisko aprikojumu
gatavibai avarijas situacijam, 1pasi draudu
novertésanai, un attistit inspektoru prasmes
iekartu pielietosanai

2.4.3. Atjaunot agras bridinasanas radiacijas
monitoringa staciju fikla aprikojumu

2.4.4. Organizet radiacijas avariju
parvaldibas starptautisko novertejumu

2.4.5. Sekmét visa veida piesarnojoso
darbibu uznemumu gatavibu avarijas
situacijam, regularo inspekciju ietvaros
novertejot to gatavibu avarijas situacijam
2.4.6. |zstradat un ieviest ricibu algoritmus
piesarnojuma avariju situacijas, tai skaita
apmacit darbiniekus

Metodiskie  pilnveidojumi
nav uzsakti Kimisko vielu

parvaldibas vaditaja
ilgstosas prombitnes dél.
IZPILDE TURPINAS
2023.gada veikta vienota
poligonu inspekcija
atbilstosi centraliz&ti
noteiktajai pienakumu

sadalei. Tiek  gatavots
vienotais  zinojums par
parbauzu rezultatiem, ko
planots pabeigt 2024.gada
sakuma. Turpmak Sadas
vienotas inspekcijas
planotas katru gadu.

IZPILDE TURPINAS

Lidz 2023.gadam ir
izstradati 3 algoritmi
ricibam radiacijas avarijas.
Ir organizétas arT iestazu
macibas.

IZPILDE TURPINAS

Veikta radiacijas meriekartu
nodosana RVP un
organizétas macibas,
radiacijas meériekartu
nodosana iestadem (VI,
NMPD, PTAC). Organizétas
inspektoru prasmju
parbaudes. Veikta
multiparametru  meéritaju
izmantosanas uzraudziba.
IZPILDE TURPINAS
2024.-2025.gada  planots
veikt radiacijas monitoringa
staciju sistémas
modernizaciju,  piesaistot
ERAF finansgjumu - pabeigt
iepirkumu  un  Tstenot
praktiskas darbibas staciju
modernizacijai.

NAV UZSAKTS

Stratégija uzdevumu
planots  Tstenot  2024-
2027.gada. Pasreiz
novéertgjums planots
2025.gada 4.ceturksni.
IZPILDE TURPINAS

lesakta avarijas situaciju
ieklausana parbauzu darba
lapas kopa ar parbauzu
darba lapu aktualizésanu.

IZPILDE TURPINAS

Ir  izstradati  algoritmi
richam  $adas  avariju
situacijas :

1) Bistamo Kimisko vielu
noplude objekt3;

2) Autotransporta avarijas;
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2.4.7. Noslegt [igumus ar laboratorijam,
sanacijas ekspertiem par sadarbibu avariju
un avarijas situaciju seku novertésana un

3) Meza un kudras purva
ugunsgréeka gadijuma;

4) Vietéja méroga radiacijas
avarija;

5) Avarijas naftas produktu
caurulvada transporta
infrastruktdrg;

6) Avarijas dabasgazes
apgades sistema;

7) Avarijas vai negadijumi
ostu un juras
hidrotehniskajas;
inZenierbives;

8) Aviacijas  nelaimes
gadijums ar gaisa kugi;

9) Dzelzcela transporta
katastrofa,

un ieklauti "Metodiskie
noradijumi ricibai avarijas
un avariju situaciju
gadijumos”, veiktas RVP
apmacibas reagésanai
avariju situacijas.

Nav aktualizéta LVGMC datu
baze par gadijumiem, kad
radies tieSais kaitgjums
videi, ko planots pabeigt
2024.gada.

IZPILDITS

Katru gadu tiek slégti ligumi
par vides inZeniertehnisko

Tveties pakalpojumu  sniegSanu
noversana avarijas seku un avarijas
situdciju novértésanai.
04.04.2022. noslégts ligums
par radioaktivitates
mérijjumiem  (speka 36
ménesus).
14.04.2022. nosléegts ligums
uz 3 gadiem (ar laboratoriju)
“Kimisko parametru
noteiksana vides paraugos,
radioaktivitates merjjumi”.
Darbibas Rezultata Raditaja skaitliskas Raditaja izpilde, pamatojums
rezultats raditajs vertibas vai izmainu
tendences
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 2023
baze
Klienti Klienti ir 80% 75% | 15% | >715% 85% | 871% | 719%
pozifivi apmierinati ar
noverte WD | WD sniegto
snhiegtos pakalpojumu
pakalpojumus | kvalitati
atlauju
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izsniegsanas
un kontroles

jomas

Darbinieki 57,5% | 60% pieaug 66% | 62% | Dati bus

atzist, ka WD pieejami

péc vienotas 2024.gada.

izpratnes

pieméro

,Konsulte

vispirms’

principu (%)

Leémumi par 60% | 70% | 80% 34% | 47% | 55%
Mazinata veicamam Raditajs
piesarnojoso | ricibam tiek Mainits uzlabojas
darbibu un izpilditi laika mérkis attiecba  pret
dabas (% no uz 60% leprieksgjiem

. - periodiem, tiek
resursu veicamam - -
. v - = regularak
|zmant?§ar_1as ricibam) atgadinats
nelabveliga inspektoriem par
ietekme uz statusu nomainu
vidi un WD IS un
veselibu infografika tagad

erti var sekot
lidzi.

ABunC 82,4% | 87% | >80% | >80% 85% | 79,6% | 84%

iekartu

operatoru

Tpatsvars, kas

ievero darbibai

saistosas

prasibas un

nosacijumus

piesarnojosas

darbibas

veiksana (%

no parbaudito

skaita)

Operatoru 79,4% | 80% | 80% | 80% 89% | 81% 82%

Tpatsvars, kas

dabas resursu

izmantosana

(HES, zemes

dziles,

aizsargjoslas

ievéro

saistosas

prasibas (% no

parbaudito

skaita)

Atklato 10% | 10% | 12% | 15% 26% | 17% | 5%

parkapumu Raditajs

Tpatsvars samazingjies, jo
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parrobezu uzskaite ir
atkritumu precizéta péc
sttfjumu butibas - par
kontrol&s (%) parkapumu
uzskatot tikai
konstatetos
nelikumigo
sutijumus. No 38
parbaudem
konstatéti 2
nelikumigi
sutijumi.
Nozvejas Jura 90% | 90% | 90% | 90% 78% | 80% | 99%
apjoms parbaudito
nodrosina divas augstako
zivjuresursu | riska
aizsardzibu kategorijas
un flotes
saglabasanu | segmentiem
piederoso
zvejas kugu
Tpatsvars (%)
Ostas 80% | 80% | 80% | 80% 79% | 85% | 89%
parbaudito
divas augstako
riska
kategorijas
flotes
segmentiem
piederoso
zvejas kugu
Tpatsvars (%)
Piekrastes 75% | 75% | 15% | 75% 13% | 64% | 65%
udenos Gada kopa ir
parbaudito javeic 75%
licenceto licenceto
ripnieciskas kc_Jmerczvejniek}J
komerczvejas parbaudes, - tacu
tiesibu pie samaz_lnatas
; komerczvejas
nomnieku

Tpatsvars (%)

aktivitates  tas
nav iespgjams - ir
grti fiziski
sastapt
licencetos
zvejniekus.  Ka
arT ir novérojama
tendence, ka
zvejnieks sanem
licenci, bet aktivu
zveju neveic, lidz
ar to nav
iespéjams veikt
parbaudes.
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Atklato zvejas 4% | 4% 4% 23% | 29% | 4,5%
parkapumu
Tpatsvars no
ieksgjos
udenos
veiktajam
parbaudem (%)
Atklato zvejas 2% | 2% 2% 21% | 2% 1,5%
parkapumu 2023.gada
Tpatsvars no palielingjas
t5 kopégjais veikto
0 .as = parbauzu  skaits,
veiktajam kas palidzgja
parbaudem (%) novérst potencialos
parkapumus,  un
attiecigi %
parkapumu
Tpatsvars
samazingjas pret
lielaku veikto
parbauzu skaitu.
Sasniegta leviesti ricibas | - 3 3 2 3 6 0
gataviba algoritmi Ricibas
avariju avarijas algoritmu  palu/
situacijam situacijas pludu situacijas
( Kait ) planots izstradat
Salls 2024. gada, jo
gada laika VCAP
bija
papildindjumi un
nebija  skaidrs
algoritms.
2022.gada
izstradati vairak
algoritmi, lidz ar
to no 2023.gada
samazinats
planoto jauno
algoritmu
izstrades skaits.
WD un 55% | 60% | 60% | 65% 63% | 64% | 56%
iesaistito Raditajs ir
institiciiu pasliktingjies, jo:

v rtl' 1) Aptauja 2023.g.
pasve ejum_s iesaistijas  daudz
par gatavibai lielaks  skaits
radiacijas iestazu to
avarijas darbinieku

situacijam (%)

(2023.gada 88,
2022.gada 34,
2021.gada 39
darbinieki), kuri
ikdiena nesaskaras
ar Siem
jautajumiem,  bet
zinasanas tiem
nepieciesamas.

2) Sliktaks
vértéjums tika
iegits pie

24



jautajuma par
ieksgjam
procediram, jo
visas iestadés nav
izstradatas
procediras vai
algoritmi  ricibai
radiacijas avarijas.
3) Ukrainas
notikumi
kodolobjektos ir
devusi iespéju
darbiniekiem
apzinaties, ka
nepietiek zinasanu
radiacijas drosibas
jautajumos, nav
skaidras  ricibas,
vairak  uztraucas
par savu
aizsardzibu.

1.3.

3. PRIORITARA VIRZIENA SASNIEDZAMIE

MERKI

3.1. leks&jo un argjo sistemu integracija

efektivakai lemumu pienemsanai

3.2. Klientorientetu pakalpojumu attistiba un

atverto datu pieejamibas uzlabosana

3.3. Procesu automatizacija, tai skaita maksliga
intelekta risinajumu ieviesana patiesas un

aktualas vides informacijas ieglisanai

3.4. Procesu vienkarsosana un administrativa

sloga mazinasana

UZDEVUMI MERKU SASNIEGSANAI

Merkis 3.1. leksgjo un

Izpildes termini

arejo sistemu pilnveide
efektivakai lemumu
pienemsanai

2021.-
2023.

2024.-
2027.
3.1.1. Veikt WD
datu bazu
integraciju ar
Statistikas
parskatu sistemu,

Pakalpojumu un parvaldes procesu digitala transformacija

IESAISTITAS IESTADES

3.1. LVGMC, VARAM

Izpildes
statuss
2023.gada
beigas

3.2. VARAM, pasvaldibas

3.3. VARAM

3.4. VARAM, LVGMC

Izpildes rezultats saskana ar ikgadeja
darba plana izpildes atskaitem

IZPILDE TURPINAS

2021.gada:

1) Tstenots IS “TULPE” un Parskatu IS integracijas
viens no posmiem - statistikas parskatu datu
nodosanas serviss un izmainas Parskatu IS;

2) Nodrosinats automatisks sistémas process
klientu juridisku personu datu aktualizacijai IS
“TULPE", sinhronizejot tos ar UR, un

informacijas izstitisana uz RVP e-pastiem un par
uznémumiem, kuriem ir uzsakts likvidacijas
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Atkritumu
parvadajumu
uzskaites sistemu,
nozimigakajiem
valsts registriem

3.1.2 leviest
principu “tikai
digitali” juras un
ieksgjo Gdenu
zvejas kontroles
inspekcijas
dokumentésanai
(izstradata LZIKIS
funkcionalitate un
mobila lietotne)
3.1.3. Izstradat
mobilo lietotni
vides

inspekcijas
parbaudes lapu
elektroniskai
aizpildisanai
parbaudes laika
objekta

3.1.4. Nodrosinat
radiacijas
monitoringa datu
attélosana vienota
vides monitoringa
sistema
geotelpiska
formata

process, un uznémumiem, kuri ir
likvidéti/reorganizéti.

2022.gada:

1) lzveidota adreSu mekléSanas komponentes
integracija visos e-pakalpojumos un Backoffice
registros. Istenota IS “TULPE’ integricijas ar
Namejs 1.karta: pieslégti automatiskai registrésanai
Nameja A un B kategorijas piesarnojo$as darbibas
e-pakalpojumu iesniegumi;

2) Tstenota IS “TULPE integracijas ar Namejs 2.karta:
pieslégti automatiskai registrésanai Nameja visi e-
pakalpojumu iesniegumi un parskati;

3) Apzinatas integracijas ar Lauksaimniecibas datu
centra Novietnu registru tehniskas iespéjas;

4) 1S TULPE klientiem ieviests datu lauks operatora
lietas numura noradisanai, lai nodroSinatu datu
sasaisti ar RAIS, un importéti dati.

2023.gada:

1) Veikta datu analize no IS “TULPE’ puses
elektroniskai datu apmainai ar VID par DRN;

2) Uzsakta integracija ar kadastru (NIKIS);

3) "Atrasanas vietas" datu reforma IS “TULPE -
veikta nepiecieSamo izmainu analize IS “TULPE’
datu struktiras un funkcionalitatés ar merki
uzlabot adresu, kadastra un koordindtu datu
uzkrasanas kvalitati un piemérot vienotu pieeju So
datu uzturésanai un parvaldibai.

IZPILDITS

Izstradata LZIKIS funkcionalitate un 2023.gada vidu
ieviesta mobila lietotne zvejas inspektoru darba.

IZPILDE TURPINAS

Tika prezentéta aplikacija no izstradataju puses,
precizétas prasibas, planots pabeigt izstradi
2024.gada.

NAV UZSAKTS

Uzdevumu galvenokart tika monitoringa staciju
sistémas modernizacijas, kura tiks Tstenota 2024.-
2025.gada.
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3.1.5. Izstradat
vides datu
kvalitates
uzlabosanas
planu un veikt
datu sakartosanu
IS “Tulpe”

Merkis: 3.2. Publisko pakalpojumu pilnveide un

atverto datu pieejamibas uzlabosana

3.21. leviest I

principu “tikai
digitali”, sadarbiba
ar klientiem
attistot ertus un
saprotamus e-
pakalpojumus,
kas nodrosina
“pareizi ar pirmo
reizi” iesniegumu
sanemsanu

3.2.2. Izstradat
proaktivu
risingjumu
atsevisku C
kategorijas
piesarnojoso
darbibu
registracijas
automatizacijai

3.2.3. Izveidot
virtualo asistentu
konsultaciju
sniegsanai par
nepiecieSamajam
vides atlaujam un
piesarnojoso
darbibu veidiem
3.2.4. Publicet
datus par
piesarnojosam
darbibam atverto
datu formata
Atverto datu
portala

IZPILDE TURPINAS

Vienu plana izstrades vieta katru gadu tiek
sagatavots un apstiprinats WD datu kartosanas
plans.

[ZPILDE TURPINAS

2022. gada leviests C kategorijas piesarnojosas
darbibas registracijas iesnieguma e-pakalpojums.
leviestas izmainas un papildingjumi "“lesniegums
A/B kategorijas darbibu atlauju sanemsanai" e-
pakalpojuma pilnigu sadedzinasanas iekartu datu
ieglsanai.

Veikta DRN kalkulatora izmainu sadedzinasanas
iekartam pilnveidosana.

2023.gada izveidots jauns e-pakalpojums zinojumu
iesnieganai  par  plastmasu  saturosiem
izstradajumiem.

Sagatavota tehniska specifikacija RAS ligumu
slégSanas un lémumu vadibas automatizacijai un
digitalai transformacijai.

Izstradats un publicéts WD majaslapa SEVESO
kalkulators.

IZPILDE TURPINAS

2023.g. ir uzlaboti pazinojumi, bet nav vél uzsakta
datu integracija ar Lauksaimniecibas datu centruy,
ko planots uzsakt 2024.gada sakuma.

IZPILDITS
2022. gada oktobrT izveidots VWD virtualais
asistents - Nora.

IZPILDITS
Visas publicetas datu kopas pieejamas:
https://data.gov.lv/dati/lv/organization/vvd
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3.2.5. leviest
automatisku
pazinojumu
nostitisanu
operatoriem par
visa veida terminu
atgadinajumiem
attieciba uz
dokumentu
deriguma
terminiemun
informacijas
shiegsanas
pienakumiem
3.2.6.|eviest jaunu,
pilniba digitalizetu
piesarnoto un
potenciali
piesarnoto vietu
informacijas
parvaldibas
modeli

Merkis: 3.3. Procesu automatizacija, tai skaita

maksliga intelekta risinajumu ieviesana

patiesas un aktualas vides informacijas

iegUSanai
3.3.1leviest
automatizetu
statistikas
parskatu
iesniegsanas
kontroles procesu
3.3.2leviest
automatisku
statistikas
parskatu
parbaudes
procesu, vides
inspektoram
parbaudot tikai
tos parskatus, kur
sistema
konstatejusi
neatbilstibas
3.3.3. Izveidot
vienotu platformu

IZPILDITS

leviesti atgadinajumi par:

1) 30.11.2021. nodrosinata automatizéta
atgadinajumu izsttiSana operatoriem par ikgadgjo
parskatu par darbibam ar joniz&jo3a starojuma
avotiem iesniegsanu;

2) 21.12.2022. ieviesti atgadinajumi par parskatu par
dabas resursu lietosanu iesniegsany;

3) 26.01.2023. ieviesti atgadindjumi par darbibam ar
Kimiskajam vielam un maisijumiem;

4) 26.01.2023. ieviesti atgadinajumi par parskatu par
ozona slani noardosam vielam un f- gazem;

5) 15.06.2023. ieviesti atgadinajumi par parskata par
gaistosiem organiskajiem savienojumiem (GOS)
iesniegsanu;

6) 2021.gada ieviesti atgadinajumi par statistikas
parskatu par atkritumiem, ddeni un gaisu
iesniegsanu.

IZPILDE TURPINAS

Jaunas informacijas sistémas ievieSana planota
30.04.2024.

|ZPILDE TURPINAS
Uzsakts pilotprojekts, lai parbauditu iesniegtos
vides statistikas datus centralizéti, izmantojot datu
analizes metodes.

IZPILDE TURPINAS
Uzsakts pilotprojekts, lai parbauditu iesniegtos
vides statistikas datus centralizéti, izmantojot datu
analizes metodes.

IZPILDE TURPINAS
2021.gada organizeéts un 2022.gada sakuma
noslédzies projekts "Vides normafivo aktu analize
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vides monitoringa
datu parvaldibai -
visu piesarnojoso
darbibu atlauju
monitoringa
nosacijumu un
atlauto emisiju
limenu datu
uzkrasanai
struktureta forma
un automatizetas
limitu
ievérosanas
kontroles,
monitoringa datu
iesniegsanas,
analizes un
uzraudzibas
ieviesanai

3.3.4. Pilnveidot
APUS,
transformejot to
par kompleksu
atkritumu aprites
uzskaites un
kontroles
informacijas
sistemu,
atkritumu
apsaimniekoSanas
darbibu kontroles
automatizacijai
3.3.5. Attéelot
piesarnojosas un
atkritumu
apsaimniekoSanas
darbibas
geotelpiska
formata,
savietojot ar
dazadiem lémumu
pienemsanai
nepiecieSamajiem
kartografiskiem
datiem, izmantojot
vienoto
geotelpisko

elektroniskai vides monitoringu datu parvaldibai”,
kura identificeti arejie vides normativie akti, kuros
ir pienakums operatoriem sniegt dazada veida
piesarnojuma datus, kur tie savstarpgji dublgjas,
kada ir to lietderiba vides aizsardzibas émumu
pienem$an3a, un sniegtas rekomendacijas
administrativa sloga mazinasanai.

IZPILDE TURPINAS

2022.gada sakuma pabeigta sistémanalize un
sagatavota  tehniska  specifikacija =~ APUS
transformacijai. 2022.gada  aprili  projekta
pieteikums saskanots ar VARAM un citam valsts
parvaldes institlicijam atbilstosi kompetencei un
2023.gada aprili rikojums par projekta pasi
apstiprinats MK

IZPILDE TURPINAS

Ir iek$&ja fikla izstradata un publicéta aplikacija par
parbauzu rezultatiem. NepiecieS5ams vienoties par
risindjumu datu publicésanai publiski.
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risingjumu (OTP
4.4.4)

Mérkis: 3.4. Procesu vienkarSosana un
administrafiva sloga mazinasana

3.4.1. Veikt analizi
par piesarnojuma
jomas operatoru
pienakumiem
iesniegt datus,
parskatus un
zinojumus,
identificejot
pieprasitas
informacijas
dublésanu un
atsakoties no
informacijas
sniegsanas, kas
netiek izmantota
vides aizsardzibas
lemumu
pienemsana
3.4.2. Sagatavot
normativo aktu
izmainu
piedavajumu
prasibu
mazinasanai
radiacijas
drosibas joma
(darbinieku
apstarosanas
kontroles
sistemas
vienkarsosana)
3.4.3. leviest
automatizetu datu
un uzdevumu
apriti starp
sadarbibas
iestadem,
atsakoties no visa
veida izzinu
shiegsanas un
informacijas
stitisanas
dokumentu forma

IZPILDITS

2022.gada februari VARAM iesniegti priekslikumi
administrativa sloga mazinasanai operatoriem,
balstoties uz projekta "Vides normativo aktu analize
elektroniskai vides monitoringu datu parvaldibai”
rezultatiem.

IZPILDITS

1) 02.12.2021. ar véstuli Nr. 2.1/RD/1658/2021 iesniegti
VARAM sagatavotie grozijumi MK 1211.2013.
noteikumos Nr.1284 “Darbinieku apstarosanas
kontroles un uzskaites kartiba”

2) 16122021. ar vestuli Nr. 2.1/RD/1730/2021
iesniegts VARAM jauns MK noteikumu projekts
“Joniz€josa starojuma avotu fiziskds aizsardzibas
prasibas’.

Turpmakais darbs pie izmainam MK noteikumos

radidcijas drosibas joma biis atkarigs no VARAM
prioritatem.

IZPILDE TURPINAS
Saistits ar uzdevumiem 3.1.1. un 3.4.4.
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3.4.4. Parveidot
zemes dzilu
izmantosanas un
dabas resursu

lietosanas

dokumentacijas
izsniegSanas un

parskatu
shiegsanas

pakalpojumus

kopdarbiba

LVGMC, izmantojot
digitala dizaina

metodes

3.4.5. Izveidot
risinajumus

izlietota

iepakojuma datu

ieglisanai,
analogos
iepakotaju

registracijas

procesus,

aizvietojot ar datu
izglisanu no

ar

IZPILDE TURPINAS

Nemot véra VARAM 13.03.2023. rikojuma Nr. 1-2/33
“Par atbilstibas/lietderibas revizijas zinojuma
“Derigo izraktenu parvaldiba Latvija” rezultatiem’
lpunkta noteikto VK ieteikumu izpildi, VWD
23.05.2023. ar rikojumu Nr. 12/CS/9/2023 ir
izveidota darba grupa Valsts kontroles ieteikumu
Tstenosanai.

Lai nodrosinatu lietderigu un efektivu Dienesta IS
“TULPE” un LVGMC ZDzIS integraciju, to planots
veikt péc tam, kad tiks veikti grozijumi likuma “Par
zemes dzilem” un MK 21.08.2012. noteikumos Nr.570
“Derigo izraktenu ieguves kartiba” (ir process,
japabeidz 2024.gada). Paraléli tam WD gatavo
darba uzdevumu sistému datu integracijai saistiba
ar atlauju izsniegsanu.

IZPILDE TURPINAS

2023.gada sagatavots zinojums par iepakojuma
pliismam Latvija un ricibas plans iepakojuma datu
digitalizacijai.

citiem
informacijas
avotiem
Darbibas Rezultata raditajs | Raditaja skaitliskas vertibas | Raditaja izpilde, pamatojums
rezultats vai izmainu tendences
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 2023
baze
Uzlabojas klientu | Pozitivs klientu - 70% | 75% | 80% | 82% | 86,6% 7,3%

vertejums par
WD e-
pakalpojumiem
un datu
apmainas
risingjumiem

vertéjums par e-
pakalpojumu
lietojamibu

Aptaujas anket3,

atvérta tipa
jautajuma par e-
pakalpojuma
lietojamibu,  ka
galvenais
iemesils, kas

sagadaja grufibas
e-pakalpojuma
lietoSana, minéts,
ka sistema ir
nesaprotama un
neparskatama, un
sarezgta.
Vienlaikus art
respondentu
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skaits bijis
lielaks,
ietekméjot kopgjo
gala vertejumu.
Samazinas Elektroniski 25% 60% pieaug 70% 74% | 13%
pakalpojumu pieprasito Radtajs
. v . . samazindjies, jo
sniegsanai Ppakalpojumu nav  aktualizéts
pateréetais laiks | Tpatsvars rikojums par e-
pakalpojumu
sarakstu,
ieklaujot
jaunizveidotos e-
pakalpojumu.
Izsniegto atlauju T71%* 75% | 715% | 715% | 63% | 54% 50%
dokumentu (*citi S N | _
izdos laiks i Kkaites Raditaja neizpilde skaidrojama, galvenokart,
IZ. 0Sanas lalks Ir UZ.S all_ ar to, ka ir augsta ekspertu mainiba. Lai
vismaz par 20% principi izsniegtu dokumentus 20% Tsaka termin, ir
Tsaks par nepiecieSami  kvalificti un  motiv&ti
— . darbinieki ar pieredzi, kurus var piesaistit un
normatlvajos aktos noturét, paaugstinot atalgojumu. Nemot véera
noteikto (% no izveidojusos situaciju, primarais merkis ir
== izsniegt atlaujas dokumentus normativaja
kopgja dokumentu akta noteiktaja termina.
skaita)
Parbaudes zinojumi | - - - 50% | - - 34%
tiek sagatavoti 7 NepiecieSams
dienu laika péc parskatit raditgja
Srbaud biekt3 uzskaiti,
parbaudes objekia nodefingjot
precizi, uz kura
veida parbaudem
attiecinams, jo ir
parbauzu  veidi,
péc kuram nav
iespgjams
sagatavot
zinojumu tik atri.
Sabiedribai Sakartoto datu 5 5 5 5 5 8
pieejama ticama | kopu skaits IS
un aktuala vides | Tulpe
informacija leviesti risinajumi Notiek ievieSana leviesti:
no operatoriem EEI; {’:;jiﬁts” e-
saner.ryo p‘f‘rs!(atu' RAS parskatu e-
atSka|$u, Z||:\0]umu paka[pojums

iesniegsanai
informacijas
sistema

(100% - visi
iesniedzamo
dokumentu veidi)
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Publicéto atverto 1 1 1 l 0 2
datu kopu skaits
Istenota leviests C darbibas - - - - leviests | -
meérktieciga registracijas
vides proakfivs e-
informacijas pakalpojums
sistému un leviesta integréta - - - - - -
pakalpojumu atkritumu
pilnveide parvadajumu un
saskana ar uzskaites kontroles
Digitalas sistéema
transformacijas | Izstradati - - 1 - - Projekta
pamatnostadném | piesarnojoso Ts;gzﬁzna tiks
2021-2027 darbibu goza.gada.
monitoringa datu
uzkrasanas (1) un
iesniegsanas (1)
risinajumi
leviesta pilniba - - - - - Projekta
dlgltéla PPPV Tsten_o§ana tiks
sistéma pabelgta_
2024.gada.

1.4. Stratégisko partneribu veidosana un sabiedribas iesaiste vides
apzinas celsSanai

4. PRIORITATARA VIRZIENA SASNIEDZAMIE

MERKI

4.1. Zinosi operatori, kas sava darbiba ievéro

vides aizsardzibas prasibas

4.2. Atfistita sadarbiba ar stratégiskajiem

partneriem

4.3. Zinosa sabiedriba, kas spgj atpazt vides

IESAISTITAS IESTADES

4.1. VARAM, pasvaldibas, LSIA, Zemnieku

Saeima, VID, nozaru asociacijas

4.2.VID, VUGD, VRS, PVD, LMIFB, RTU, LU,

Zemnieku Saeima, LSIA

parkapumu un spgj akfivi rikoties, lai veicinatu
to novérsanu

UZDEVUMI MERKU SASNIEGSANAI

Merkis 4.1. ZinoSi operatori, kas sava darbiba

ievero vides aizsardZibas prasibas

4.1.1. Izveidot vienotu, centralizetu
operatoru informésanas sistému
(proceddiru un tehnologisko risindjumu
kopums) par vides normativo aktu
prasibam, t.sk., izmainam un pasakumiem

to ieviesanai

Izpildes termini  Izpildes

statuss
2023.gada
beigas
2021.- 2024.-
2023.  2027.

4.3. LVGMC, VARAM, nozaru asociacijas

Izpildes rezultats
saskana ar ikgadeja
darba plana izpildes
atskaitem

NAV UZSAKTS

Sobrid  inform@Sana  notiek
atbilstosi  aktualitatei, tomer
vienota un centralizéta
informéanas  sistema  vél
cilvékresursu kapacitates
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4.1.2. I1zstradat metodisko materialu
kopumu operatoriem par ricibam vides
normativo aktu prasibu ievérosanai un
atbilstibas panaksanai atbilstosi WD
darba plana noteiktajiem prioritarajiem
virzieniem

4.1.3. Organizet seminarus operatoriem
“Esi zinoss!” par ricibam vides normativo
aktu prasibu ievérosanai un atbilstibas
panaksanai atbilstosi WD darba plana
noteiktajiem prioritarajiem virzieniem

4.1.4. 1zveidot video paligu operatoriem
par e-pakalpojumu lietosanu -“Soli pa
solim cela uz vides atlauju!”

trukuma dél nav izveidota. Tiks
Tstenots nakamajos gados.
IZPILDE TUPRINAS

Izstradats metodiskais
materials par prasibam
lauksaimniecibas operatoriem.

Izstradats metodiskais
materials par prasibam
biogazes operatoriem.

Izstradats metodisko materialu
kopums  operatoriem  par
nolietoto transportlidzekiu
apsaimniekosanu.

Izstradats metodisko materialu
kopums  operatoriem  par
rekomendacijam lielo
sadedzinasanas iekartu
monitoringa datu izvértésanai.
Sagatavotas  vadlinijas par
radioakiivo materialu
transportésanu.

Sagatavotas  vadlinijas par
darbibam ar avotiem
defektoskopija.

Sagatavots metodiskais
materials operatoriem par
OSNV, F-gazu izmantosanu.
Sagatavots metodiskais
materials  operatoriem par
pareizu atkritumu klasifikaciju.
Izstradata pasparbaudes lapa
derigo izraktenu ieguvéjiem un
zemes dzZllu  monitoringa

veicgjiem

Izstradats metodiskais
materials zemes dzlu
rekultivacijas joma.

IZPILDE TURPINAS

Katru gadu tika organizeti
seminariem operatoriem, kuri
veic darbibas ar joniz&josa
starojuma avotiem, razot3ju
paplasinatas atbildibas
sistémam un atkritumu
apsaimniekotajiem, operatoriem
par derigo izraktenu ieguvi,
noteklidenu  apsaimniekoSanu
un citas jomas. 2023.gada 1.reizi
WD  piedalijas a3l
starptautiska lauksaimniecibas
izstade “Pavasaris”, aktualizejot
vides aizsardZibas prasibas
lauksaimniekiem.

IZPILDE TURPINAS

Lidz $im izveidots video paligs
operatoriem par e-pakalpojuma
AB  atlayju  sanemsSanai,
grozisanai, anuléSanai, par C
piesarnojosas darbibas
registrésanu, par e-
pakalpojuma lietosanu  par
aukstuma agentiem, videopaligs
par IS “Tulpe lietoSanu
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4.1.5. leviest procesu “Konsulte jauno
operatoru vispirms!”- klatienes vizites un
jauno piesarnojoso darbibu veicgju
konsultesana atlaujas darbibas vieta pec
darbibas uzsaksanas

Mérkis: 4.2. Atfistita sadarbiba ar stratégiskajiem partneriem

4.2.1. Stiprinat sadarbibu ar
profesionalajam NVO, kuras parstav
piesarnojoso darbibu dazadu nozaru
operatorus, pieredzes un informacijas
regularai apmainai, veidojot stratégiskas
partneribas

4.2.2. Organizéet ikgadéjas augsta limena
tikSanas ar valsts parvaldes sadarbibas
iestadem, kas iesaistitas vides normativu
ievérosanas kontrolg, robezas kontrolg,
zvejas kontroles, radiacijas drosibas,
dabas resursu nodokla administrésanas,
avariju prevencijas un seku likvidacijas
u.c. jautajumu risinasanai

4.2.3. Tstenot sadarbibu ar Latvijas
augstakas izglitibas iestadem divvirzienu
zinasanu parnesei, tai skaita prakses
programmu Tstenosanai

jaunajiem/esosajiem klientiem.
izmanto$anu.  Sobrid  notiek
darbs pie finansu
nodrosindjuma  iesniegSanas
pakalpojuma pilnveides.

IZPILDE TURPINAS

2023.gada ir novaditas
paraugvizites konsultaciju
viZitém un kop$ 2022. gada,
katru ceturksni RVP tiek izstitits

jauno  operatoru  saraksts,
kuriem nepiecieSams  veikt
konsultaciju vizites.

IZPILDE TURPINAS

Notiek tikSanas ar tadam NVO ka
Blvmaterialu razot3ju
asociacija, Latvijas Kudras
asociacija, Latvijas

Udensapgades un kanalizacijas
asociacija, Saldetaju iekartu
inZenieru asociacija, Latvijas
Kimijas un farmacijas uznémeju
asociacija, Latvijas Medicinas
inzenierzinatnes un fizikas
biedriba, Mazo HES asociacija,
Vides konsultativa padome,
Zemnieku saeima, Latvijas
Atkritumu saimniecibas
uznémumu asociacija, Latvijas
Atkritumu saimniecibas
asociaciju, Baltijas Metalliznu
parstradataju asociacija u.c.
2022.gada noslégti sadarbibas
[lgumi par sadarbibu radiacijas
drodibu medicina ar LMIFB, par
sadarbibu derigo izraktenu joma
ar Buvmateridlu  razotaju
asociaciju.

IZPILDE TURPINAS

Katru gadu notiek tiksanas ar
dazadam valsts un pasvaldibu
iestadem, pieméram, organizéta
tikséanas ar VID  par
nepiecieSamajam DRN parskata
formas izmainam efektivakai
DRN administrésanai, VUGD par
avariju parvaldibas
jautajumiem.

IZPILDE TURPINAS

Tstenota sadarbiba ar
Daugavpils Universitati,
piedavajot studentiem prakses
iespgjas WD. 2024.gada sakuma
planota plasakas sadarbibas
liguma nosl&gsana starp WD un
DU.

Uzsakta sadarbiba ar Latvijas
Universitati, piedavajot prakses
iespgjas, piedaloties Karjeras
dienas un vadot lekcijas.
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4.2.4. Organizét regionalo forumu
sadarbibas partneriem un klientiem,
izcelot labo praksi un pasniedzot Zalas
izcilibas balvas

4.2.5. Veicinat sabiedrisko vides
inspektoru iesaisti zvejas un
makskergsanas kontrolé

Mérkis: 4.3. Zinosa sabiedriba, kas spgj atpazt vides
parkapumu un spgj aktivi rikoties, lai veicinatu to noversanu

4.3.1. Izveidot “ZINI - RIKOJIES!”
izglitojoSos materialus iedZivotajiem par
vides prasibam, radiacijas drosibu un
biezakajiem parkapumiem vides joma

4.3.2. Attistit portalu skiroviegli.lv un
nodrosinat aktualu informaciju par
atkritumu dalito vaksanu, parstradi un
razotaju atbildibu

2023.gada apzinatas un
publicétas WD timeklvietné WD
piedavatas prakses vietas.
IZPILDE TURPINAS

Reizi gada tiek organizéts
Pasaules vides dienai veltits
pasakums, t.sk. pasniedzot Zalas
izcilibas balvas.

|ZPILDE TURPINAS

Katru gadu tiek organizéts
seminars sabiedriskajiem vides
inspektoriem (SVI). Laika posma
no 2021. lidz 2023.gadam SVI
statusu ieguva 32 personas,
attiecigi  2021.gada - 24,
2022.gada - 3, 2023.gada - 5.
Informacija SVI tiek publicéta
WD fimeklvietnge.  Regulari
nodrosinata sabiedribas
informésana par SVI. Sadarbiba
ar ZM izstradata SVI sadala
LZIKIS, kas 2024.gada bis
produkcijas videé un pieejama art
mobilaja lietotné.

IZPILDE TURPINAS

Sagatavoti un WD timeklvietné
publicéti “ZINI-RIKOJIES”
materiali par radiacijas
avarijam, tdens ieguves urbumu
konservacijas un likvidéSanas
nepiecieSamiibu un proceddiru,
par gaisa piesarnojumu
(smakas, putekli), atkritumu
apsaimniekosanu, par
aizliegumiem  krasta  kapu
aizsargjosla, nelegalas dabas
resursu ieguves nepielausanu.

2023.gada veikta sabiedribas
aptauja par Vides SOS talruni un
mobilo aplikaciju.

IZPILDE TURPINAS

Kops 2022.gada, kad st3jas
speéka prasibas  atkritumu
apsaimniekotdjiem nodrosinat
informacijas public&sanu
skirovieglilv  saskana ar
groZijumiem MK 13.12.2016.
noteikumos Nr. 788 “Noteikumi
par atkritumu savaksanas un
Skirosanas vietan”, nodrosinata
informacijas aktualizéSana un
funkcionalitates pilnveide,
2022.gada organizetas
apmacibas operatoriem par
skiroviegli.lv lietoSanu un datu
ievadi.

2023.gada WD dalibas ietvaros
sarunu  festivala  "Lampa"
informéta sabiedriba.
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4.3.3. lesaistit iedzivotajus vesturisko,
potenciali radioakfivo prieksmetu
apzinasana un organizéet kampana so
priekSmetu bezmaksas nodosanai drosai

IZPILDITS

Radioakfivo priekSmetu
nodosanas kampana ar plasu
publicitati norisinajas 10.08.-
10.10.2022. Kopuma kampanas
ietvaros nodoti 322 priekSmeti.

apglabasanai
Darbibas Rezultata Raditaja skaitliskas vertibas Raditaja izpilde, pamatojums
rezultats raditajs vai izmainu tendences
2020 2021 2022 | 2023 2021 2022 2023
baze
Klienti atzist, ka | 79% | - >80% - - 84% | -
Operatori WD 'isteno
izprot unir principu
motiveti “Konsulte
ieverot vides | vispirms’
aizsardzibas | Sagatavoto - 3 3 3 7 7 1
prasibas materialu 2021. un
(atbalsta un 2022.gada
paskontroles Sagata_‘_’:’“ l‘_’zirak
. . materialo, lidz ar
riki) skaits to no 2023.gada
samazinats jauno
materialu
izstrades skaits.
Seminari “Esi 3 5 5 5 7 2 5
zinoss!”
operatoriem par
ricibam vides
normativo aktu
prasibu
ieverosanai un
atbilstibas
panaksanai
Veicinatas Veikta - - Veikta - | Atkartota aptauja
operatoru lanota
O il 2P 202450, ks
atbalstits LVAF
radiacijas projekts un
“drosibas pieskirts
kulttru” (%, par finansejums.
cik paaugstinats
operatoru
izpratnes
limenis
salidzinajuma ar
2021.gada
veiktas aptaujas
rezultatiem)
Konsultaciju - 20% 30% 40% 4% 19% | 42%
vizites pie Bija liels Tika  precizéts
operatoriem, veicamtz ) aprekins, jauno
kas sanadmusi kpr::sultaq ju opgraltPru
’ viZisu skaits definésana  un
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jaunas atlaujas pec ieviesta  jauno
% Tpatsvars no kadreizejas operatoru
.- aprékina saraksta
jE?unilm el metodes, izsttiSana.
piesarnojosam attiecigi,
darbibam) nemot Véra
citus
prioritarakus
parbauzu
veidus,
nebija
iespgjams
sasniegt
planoto
apjomu.
Pakalpojumu pieaug 50% 55% | 45% 50% | 38%
iesniegumi Atlauju
u i : dokumenti veidi
areizi ar pirmo ) N
rzizi”T atS\i/)ars kuriem i - bijis
p zemakais
raditgjs, ir
tehniskie
noteikumi  (22%),
B kategorijas
piesarnojosas
darbibas atlaujas
(11%) un ietekmes
uz vidi sakotngjie
izvertejumi (17%).
Papildinformacija
tiek  pieprasita
nepietiekami
rdpigas
parbaudes
procesa trukuma
del pirms
iesniegsanas no
klienta puses.
Ilgtermina Tiek istenota ne ne ne 7 8 6
stratégiska | regulara mazak | mazak | mazak
sadarbiba ar | sadarbiba ar ka7 ka8 ka8
iesaistitajam | NVO
pusém palidz | (organizaciju
sasniegt WD | skaits)
attistibas Noslegti Noslegti vismaz 5 jauni 2
meérkus stratégiskas sadarbibas ligumu [idz Nemot véra regularas tikSanas ar NVO,
sadarbibas 2023 gadam specialu sadarbibas ligumu slégsana nav
Tgumi/nodomu ) bijusi prioritari nepiecieSama.
protokoli ar
profesionalajam
NVO (skaits)
Vadibas ne mazak ne ne |7 4 13
ikgadgjas ka7 mazak | mazak
tiksanas ar ka 8 ka8
valsts parvaldes
sadarbibas
iestadem un
pasvaldibam
(skaits)
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Izveidota Nosléegti - Noslégti vismaz 4 beztermina 0
efekfiva stratégiskas sadarbibas ligumi lidz
sadarbiba ar | sadarbibas 2023.gadamar LU, RSU, RTU, | Uzsakta sadarbiba ar LU Vides zinatnu
augstskolam | ligumi ar DU programmu, bet sadarbTbas"ngL_lnja
. .. slégsana no LU puses nav bijusi virzita.
]aun(_)_ . Latvués_ - . Ar DU planots noslégt sadarbibas ligumu
specialistu augstakas Samazinats raditajs no 4 2024.gada sakuma.
piesaistei izglitibas ligumiem uz 2 ligurmiem
darba WD iestadem

abpusegjai

zinasanu

parnesei (skaits)

Noslégto studiju | 10 Pieaug - 7 8

prakses ligumu Samazindts radiitajs no 10

skaits prakses ligumiem uz >4

llgumiem

Uzlabojas Katru gadu 2 3 3 10 9 2
sabiedribas | izveidoto 2021. un
informetiba | izglitojoso 2022.gada
par vides materialu sagatavoti vairak
prasibamun | iedzivotajiem tr:at::aég'zgtajg
WD . t?mu skaits _par samazinats jauno
ieguldijumu | vides ErasTbam materialu
vides un biezakajiem izstrades skaits.
aizsardziba | parkapumiem

vides joma
Sabiedriba Sabiedrisko 54 60 65 70 60 76 85
aktivi vides inspektoru
iesaistas skaits gada
vides beigas
parkapumu | lesniegto 5124 | 5000 5000 4500 | 3764 4188 | 4030
novérsana | zinojumu skaits

mobilaja lietotne

Vides SOS

PPS registréto | - 19% 22% 25% 23% 22% | 18%

pamatoto

pieteikumu

Tpatsvars

1.5. Nepartraukta organizacijas attistiba, kas balstas uz rezultatu

MERKI

9.1. Paaugstinata darbinieku iesaiste un

5.2. Uzlabota darbinieku piesaiste un noturésana
5.3. Organizacija, kas macas un tiecas uz

motivacija

profesionalo izcilibu

orientetiem, profesionaliem darbiniekiem
5. PRIORITATARA VIRZIENA SASNIEDZAMIE

IESAISTITAS IESTADES
5.1. Valsts kanceleja, VARAM, VRAA, SIA

5.2. Valsts kanceleja, SIA
5.3. VAS, VRAA, SIA, sabiedriskas

organizacijas, nozaru asociacijas
5.4.VAS, SIA
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5.4. Augsta tehnologiju pratiba un attistitas

UZDEVUMI MERKU SASNIEGSANAI
Merkis 5.1. Paaugstinata darbinieku iesaiste un

motivacija

5.1.1. Pilnveidot vienota atalgojuma sistemu,
nostiprinot atlidzibas sasaisti ar
ieguldijumu un sasniegto rezultatu,
ieverojot atklatibas principus

5.1.2. Izveidot “Ideju kratuvi” - risinajumu ka
darbiniekiem dalities ar savam idejam par
darba procesu uzlabosanu un proceddiru
ideju apstiprinasanai un realizésanai

5.1.3. Izveidot ieksgjas komunikacijas
modeli informacijas nodosana par
parmainam, sashiegumiem, planiem
rezultatiem, defingjot augstakas vadibas un

digitalas prasmes

tieSo vaditaju lomu

5.1.4. Attistit attalinata darba kulttru un
1stenot darba vietu mobilitates planu “Darbs

no jebkura WD biroja”

Izpildes termini
2021.-  2024.-
2023.  2027.

Izpildes
statuss
2023.gada
beigas

Izpildes rezultats
saskana ar
ikgadeja darba
plana izpildes
atskaitem

IZPILDE TURPINAS
2022.gada veikta VWD
amatu parklasificésana
un veiktas ménesalgu
izmainas, ieviesot jauno
valsts atalgojuma
sistému, atbilstosi art
mainiti principi
piemaksu noteiksana.
Turpmakajos gados
planots uzlabot
ikgad@jas novertésanas
procesu un ta sasaisti
ar atalgojuma sistému.
IZPILDITS

Ideju kratuve izveidota
WD kanala MS Teams,
WD Direktoru
sanaksmju  ietvaros
idejas tiek izskafitas un

lemts par
atbalstamajam.  Ideju
iesniegsana tiek
popularizéta Jauno
darbinieku dienu
ietvaros.

IZPILDITS

Vadibas sanaksmes ar
visiem  darbiniekiem

organizétas reizi
pusgada.

Kops 2023.gada
Vaditaju forums

organizeéts reizi gada.
Organizetas katras
strukturvienibas
ceturksna sanaksmes.
IZPILDITS

2022.gada apstiprinats
attalinata un elastiga
darba laika regulgjums.
Izstradatas un
parakstitas vienosanas

40



par attalinato darbu un
elastigo darbu.
2023.gada veikts
attalinatas un elastigas
darba laika politika
izvertejums.

Darba  sludingjumos
noraditas darba vietas
izveles iespgjas,
pakapeniski tiek
veidotas koplietoSanas
darba telpas WD
birojos.

IZPILDITS

Elastiga laika politika ir
skatama  kopa ar
attalinata darba
politiku un ir pilniba
ieviesta.

IZPILDE TURPINAS
Sastadits WD telpu
remontu darbu plans
2023-2027.gadam.
Veikta biroju
labiekartosana
athilstosi  misdienu
prasibam Jelgava un
Daugavpill. Nakamajos
gados biroja telpu
modernizacija tiks
turpinata art citos WD
birojos.

2023.gada ierikota
atkritumu  SkiroSanas
infrastruktdra WD
birojos.

5.1.5. leviest elastiga darba laika politiku

9.1.6. Izstradat un'istenot darba telpu
attistibas planu musdienigas darba vides
radisanai

Merkis: 5.2. Uzlabota darbinieku piesaiste un noturesana
5.2.1. Atfisfit personala atlases sistemu,
ieviesot uz kompetencu novertésanu verstu
vienotu personala atlasi

IZPILDITS

2021.gada  izstradati
vienoti nodarbinato
atlases  kompetencu
interviju jautajumi,
nodrosinata Personalas
dalas daliba noteikta
dala kompetencu
interviju prakses
iedzivinasanai.

Ir veiktas videja un
zemaka limena vaditaju
apmacibas par
kompetencu interviju
veiksanu.

5.2.2. leviest personala proceduru IZPILDITS
“ disana darb3” Izstradata un ieviesta
eva jauno darbinieku
apmacibu programma.
Organizetas jauno

darbinieku dienas 1x
ceturksni.
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5.2.3. leviest un’istenot jauno specialistu
apmacibu programmas

Merkis: 5.3. Organizacija, kas mécas un tiecas uz profesionalo
izcilibu
5.3.1. Istenot profesionalo zinasanu vides
aizsardziba padzilinatas apguves
programmu

5.3.2. leviest zinasanu un prasmju parnesi -
regularas apmacibas, kuru pamata ir
dalisanas ar pieredzi un zinasanam

5.3.3. Atfistit sistematisku darbinieku
pasvaditu macisanas, tai skaita izmantojot
pastestus

5.3.4. Istenot administrativa procesa un
administrafiva parkapuma procesa
piemerosanas spégju atfistibas pasakumus

IZPILDE TURPINAS
2021.gada ieviests
apmacibu modulis

Radiacijas  drosibas
centra.

2022.gada sagatavots
macibu materials
jaunajiem zvejas
inspektoriem.

IZPILDE TURPINAS
Notikusas dazadas
ekspertu misijas, katru
gadu Tstenotas LVAF
projekta noteiktas VWD
nodarbindto apmacibu
aktivitates, 2023.gada
ieviestas  inspektoru
macibu nedélas.
IZPILDITS

Izstradats un ieviests
risingjums Radiacijas
drosibas centra
iek$8jam macibam
radiacijas drosibas
jautajumos, tapat art
citas strukturvienibas
par aktualajiem darba
jautajumiem.
2023.gada inspektoru
apmacibu nedélas
ieviesta "dali$anas ar
pieredzi”, kas tiks
turpinata.

IZPILDE TURPINAS
2022.gada ieviesta
Budzeta un finansu
dalas darbinieku
pasvadita macisanas ar
darbinieku ieksgjo
rotaciju.

Sistematizeti pa temam
WD iekstikla INTRA
pieejamie macibu
materiali un pastesti,
izveidoti jauni pastesti.
Nakamajos gados
planots sagatavot planu
par nepiecieSamajiem
pastestiem.

IZPILDITS

1) 2021.gada izveidots
pastests administrativa
procesa izstradé un
organizésan3;

2) 2021.gada izstradata
parkapuma prieksmetu
iznemSanas shéma un
novaditas apmacibas;
3) 2021.gada
izstradatas parkapgja
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5.3.5. Aktivi piedalities starptautisko
profesionalo organizaciju darba, sekmejot
divvirzienu pieredzes apmainu
profesionalas izcilibas veicinasanai

administrativas
aizturésanas vadlinijas
un novaditas macibas;
4) 2022.gada izstradata
administrativa
parkapuma  procesa
atbalsta sistémas
lietoSanas instrukcija;
5) 2022.gada
organizétas macibas
inspektoriem par
administrativa
parkapuma procesu;

6) 2022.gada
apstiprinata
aizvietotajizpildes
shéma;

7) 2023.gada novadits
apmacibu seminars
"Administrativa
procesa un
administrativa
parkapuma  procesa
dalibnieki®;

8) 2023.gada novadits
apmacibu seminars
"Pieradisanas lidzekli
administrativa
parkapuma procesa";
9) 2023.gada organizéts
Individuala mentoringa
pilotprojekts -
nodrosindts jurists -
mentors 6 RVP
inspektoriem  (jurista
daliba RVP inspektora
darba procesa 2 nedélu
garuma);

10) 2023.gada
sagatavots  lemuma
paraugs RVP  par
administrativa procesa
uzsaksanu;

)] Katru gadu
organizéti 4 pieredzes
nodos$anas seminari;

12) Katru gadu
publicétas  Juridiska
departamenta  vestis
(tiesu prakses gadijumi
un atzinu apkopojums).
IZPILDE TURPINAS
Nodrosinata daliba
zvejas kontroles
parbaudés NAFO un
NEAFC zvejas zonas,
daliba IMPEL, Baltijas
valstu iestazu
sadarbibas  pasakumi
radiacijas drosibas un
vides aizsardzibas
jomas u.c.
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Mérkis 5.4. Augsta tehnologiju pratiba un atfistitas digitalas
prasmes

5.4.1. Izstradat unistenot digitalo prasmju
pilnveides programmu digitalas plaisas
likvidésanai, datorprasmju un digitalo
tehnologiju, informacijas sistému
lietosanas apguvei, izmantojot apmacibas
un savstarpéju paaudzu atbalstu

5.4.2. 1zveidot tehnologiju ieviesgju grupu-
darbinieki dazadu tehnologiju inovaciju
adaptétaji, kuri dalas ar zinasanam,
apmaca parejos nodarbinatos

5.4.3. Organizet inspektoru un ekspertu
apmacibas datu analizes un
interpretesanas prasmju atfistibai

5.4.4.0rganizét macibas parmainu
ieviesanas komandai par biznesa procesu
model&sanu un digitala dizaina metodem,
lai ieglitu zinasanas digitalas
transformacijas Tstenosanai

IZPILDE TURPINAS
2021.gada veikts
darbinieku
pasvértgjums par
digitalajam prasmém.
Kompetencu

laboratorija INTRA tiek
papildinata ar macibu
video par darbam WD
nepiecieSamo IS
lietoSanu.

IZPILDITS

2022.gada izveidota un
apstiprinata
tehnologiju ekspertu
grupa, nodrosinata tas
daliba vietgjos un
starptautiskos
zinasanu pilnveides
pasakumos.

2023.gada ieviesta
darbu planosana
grupas ietvaros, ka art
organizéts pirmais VWD
hakatons GIS
izmantoSanas veidu
paplasinasanai
kontroles procesa.
IZPILDITS

Organizets
[idzmaksajums 6
nodarbinatajiem
digitalo prasmju
pilnveidosanai.
2021.gada organizétas
macibas par WD IS
datu analizi un to
interpretésanu (APUS).
2023.gada vaditas
macibas par iekstikla
aplikaciju izmantosanu.
IZPILDITS

2021. un 2022.gada
organizétas WD
nodarbinato macibas
par pakalpojumu
procesu  novértésanu
un parveidi, ka
rezultdta izstradatas
WD Procesu
kartéSanas vadlinijas.

Darbibas
rezultats

Rezultata
raditajs

Raditaja skaitliskas verfibas
vai izmainu tendences

Raditaja izpilde,
pamatojums

2020 | 2021 | 2022 | 2023

2021 | 2022 | 2023
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baze

Palielinas
darbinieku
skaits, kas
ilgtermina
savu
profesionalo
attistibu
saista ar
WD

Personala 18% | <18% | <15% <15% | 15% 2% | 17%
mainiba (2019- Balstoties uz
187) darbinieku Exit
° intervijam, ir  divi
galvenie iemesli
darbinieka aizieSanai: 1.
Sanemts labaks darba
piedavajums; 2. iemesls
ir minéts  zemais
atalgojums. Vides
jomas specialisti ir tie,
kur valsts parvalde
konkure par
darbaspeku gan ar
pasvaldibam, gan
privato sektoru. 8. un 9.
ménesalgu grupas
minimums par 60-80%
atpaliek no privata
sektora atlidzibas Saja
nozare.
Gandriz  pusi no
darbiniekiem ar stazu
[idz tris gadiem neesam
vargjusi noturét, jo
kopuma ir sanemts
labaks  piedavajums,
kas, ka noprotams no
atverto jautajumu
atbildeém, tiek pamatots
gan ar labaku
atalgojumu, bonusiem
un darba apstaklu
kopumu.
Nodarbinato 2% Samazinas pret 23% 20% | 38%
Tpatsvars, kas ieprieksgjo gadu Balstoties
- uz
partrauc darbu darbinieku
9 menesu laika Exit
a intervijam,
pec_k,, ar stazu lidz
Uzsaksanas 9  manesi,
(2019-27%) galvenais
iemesls ir
bijis
nepietieckam
s
atalgojums.
Nodarbinato 47% 79% | Dati bus
iesaistes Nepasliktinas, sasniedz Valsts Fz’:fze[{a”a‘:ﬁ
indekss vidgjo raditaju valsts k:gtselﬂgs -gaca
. v. = - 1ju
(atbilstosi parvalde netika
Valsts sasniegts
kancelejas vajadzigais
pasiitita respondent
= u skaits-
petijuma radtais
rezultatiem; iegits no
2019 - 68%, WD
vidgjais - 70%) Darbinieku
apmierinatt
bas
aptaujas.
Nodarbinatie 58% | 65% 70% 75% | 67% 70% | M%
shiedz pozifivu
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vertejumu par

informacijas
apriti (WD
darbinieku
aptauja)
Nodarbinato | Nodarbinato 50% | 60% 80% | 74% T4% | 13%
prasmjuun | Tpatsvars, kuri Fiziskas
zinasanu aizpilda personas
. . M datu
pilnveide pastestus aizsardzib
palidz as
sashiegt pastesta
WD aizpildisan
atfsles
merkus pasliktinj
usl
rezultatu.
Nodarbinato 65% | Uzlabojas pret 75% 66% | Dati bus
vertéjums par ieprieksgjo pieejami
apmacibu periodu 2024.gad
pieejamibu un a.
lietderibu Precizets raditajs
(palidz uzlabot >65%
darba
shiegumu,
2019.9g VK
iesaistes
petijuma
vertgjums
58%)
Nodarbinato 15% 20% 30% | Nebia |\ 18% | 21%
Tpatsvars, kuri ?gc?tl'tlgjrsmaarts Raditaja
p.|ln_vve|d01u5| WD iisn'egsa
ZInasanas rikojumu ietekmejus
starptautiska (Covid-19 i
limena ietekme). finans&jum
macibas vai a
pasakumos vai Ef(ej{::;:’a
nacionala noslodze.
meroga
pasakumos.
Nodarbinatie, 5 8 12 Nebija 1 12
kuri akfivi apstiprinats
darbojas raditajs ar
dan WD
tehnologiju rikojumu
ieviesgju grupa (Covid-19
(skaits) ietekme).
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2. STRATEGIJAS RISKU IZVERTEJUMS

2022.gada ar 16.08.2022. Valsts vides dienesta rikojumu Nr. 1.2/CS/19/2022 “Par
Valsts vides dienesta darbibas stratégijas 2021.-2023.gadam risku novértésanu’, lai
nodrosinatu zemak noradito risku novértésanu, tika apstiprinata procedira un
metodika, tostarp risku mazinasanas pasakumu noteiksanai un Tstenosanai. Atbilstosi
sim rikojumam Valsts vides dienesta atseviskiem riskiem tika noteikti apaksriski,
risku Tpasnieki, ka art 2022. un 2023. gada Valsts vides dienesta Direktoru sanaksmes
ietvaros noveértéta risku iestasanas varbitiba un attiecigi noteikts risku [Imenis

konkretaja gada.

RISKA APRAKSTS

RISKA IETEKME*

Parvaldibas riski Darbibas planosanas efektivitate Butiska
Merku sasniegSanas novertésanas kvalitate Vidgja
Organizacijas strukturas efektivitate Butiska
lekS&ja sadarbiba starp struktirvienibam Butiska
Argjas sadarbiba ar iestadem, Videja
partnerorganizacijam
leks€jo procedtiru aprakstisana un Vidgja
aktualizésana

Personala riski Personala mainiba Btiska
Darbinieku zinasanas un prasmes Butiska
Uz darba rezultatu un mérku sasniegsanu Videja
balstita darbinieku novértésana
Nepietiekams amata vietu skaits visu funkciju Butiska
Tstenosanai

ITuninformacijas IS attistiba vienlaikus ar procesu transformaciju Bitiska

drosibas riski Fizisko personas datu aizsardziba, ieviesot Neliela
jaunas tehnologijas
leksgja kapacitate IT atfistibas projektu Butiska
realizacijai
Augsti kvalificeta arpakalpojuma IT izstrades Kritiska
komanda

Finansu riski ES fondu finansgjuma IT sistému attistibai Kritiska
pieejamibas
Finansgjuma nepietiekamiba konkuretspejigam Kritiska
atalgojumam
Finansgjuma nepietiekamiba materialtehniska Butiska
nodrosinajuma atjaunosanai un attistibai
Budzeta izpildes disciplina Neliela

Atbilsfibas riski Normativo aktu atskiriga piemerosana Vidgja
Neatbilstosa klientu apkalposanas kultiira Vidgja
Korupcijas risku iestasanas Neliela
Kltdu (cilvéciskas, IT sistemu) limenis Nenozimiga
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Argjie riski Savlaiciga izmainu veiksana normativajos aktos Videja
valsts parvaldes pakalpojumu transformesanai

Citu iestazu IS atfistibas projektu izstrades Neliela
kavésanas

Vides aizsardzibas institticiju darbibas Neliela
koordinacija

letekmigako iesaistito pusu atbalsts Videja

* Nenozimiga-1/Neliela-2/Vidgja-3/ Butiska -4/Kritiska-5

Salidzingjuma ar 2022. gada risku novértéjuma rezultatiem, nemot vera
veiktos risku samazinasanas pasakumus, ka arT identificetos aréjos un ieksgjos
faktorus, 2023. gada no kopuma 50 riskiem (t.sk. apaksriskiem) noteiktais riska
[imenis ir samazinajies 5, palicis nemainigs 40, bet palielinajies 5 riskiem. Detalizets
novertejums pieejams zemak pievienotaja tabula.

Noteiktais riska limenis samazinajies vienam riskam no loti augsta uz augstu
(3.4. Augsti kvalificeta arpakalpojuma IT izstrades komanda), vienam - no augsta uz
vidéju (3.1.1. IS dizaina un funkcionalitates attistiba), vienam - no vidéja uz zemu (5.2.8.
Komunikacija ar pieteikumu par vides parkapumiem iesniedzgjiem), bet 2 riskiem
saglabajies vidéja limenT, tacu ar zemaku skaitlisko vértibu (3.1.7. Piesarnoto un
potenciali piesarnoto vietu informacijas parvaldibas modela digitalizacija; 4.3.
Finanséjuma nepietiekamiba materialtehniska nodrosindjuma atjaunosanai un
attTstibai).

Attieciba uz tiem riskiem, kuriem palielinajies riska limenis noradams, ka
vienam tas saglabajies vid€ja limenrT, bet ar augstaku skaitlisko vértibu (1.1. Darbibas
planosanas efektivitate), 3 no tiem tas mainijies no zema uz vidéju (2.3. Uz darba
rezultatu un mérku sasniegsanu balstita darbinieku novértésana; 5.2.3. Atlauju
dokumentu izsniegSana piesarnojuma un dabas resursu jom3; 6.4. letekmigako
iesaistito pusu atbalsts), savukart vienam - no augsta uz loti augstu (2.4
Nepietiekams amata vietu skaits visu funkciju Tstenosanai).

Lidz ar to kopuma secinams, ka nepiecieSsams turpinat nodrosinat noteikto
Valsts vides dienesta darbibas stratégijas risku vadibu un risku mazinasanas
pasakumu Tstenosanu un uzraudzibu, Tpasi nemot vér3, ka no 50 riskiem riska limenis
2023. gada ka loti augsts noteikts 3, augsts - 6, bet videéjs - 20 riskiem, kas kopa
sastada vairak ka pusi no visiem riskiem un kuru mazinasanas pasakumi atbilstosi
noteiktajai procedurai ietverami ikgadeja darba plana.

Valsts vides dienesta darbibas stratégijas 2021.-2023.gadam risku novértéjums

2023.gad3
nicks | RISKA| Riska |RISKA RISKA RISKA RISKA
RISKA APRAKSTS _ aéi.:ks IETEK | ietekme | VARBU LTMEN VARB LTMEN
‘pasni ME s TIBA, | IS, OTIBA IS,

48



1.Parvaldiba
s riski

2.Personala
riski

3.MTun
informacija
sdrosibas
riski

1.1. Darbibas planosanas
efektivitate

1.2. Merku sasniegsanas
novértésanas kvalitate
1.3. Organizacijas
strukttras efektivitate
1.4. leksgja sadarbiba
starp struktdrvienibam
1.5. Aréjas sadarbiba ar
iestadem,
partnerorganizacijam
1.6. lekSgjo procediiru
aprakstisana un
aktualizésana

2.1. Personala mainiba

2.2. Darbinieku
zinasanas un prasmes
2.3. Uz darba rezultatu
un mérku sasniegsanu
balstita darbinieku
novertésana

2.4. Nepietiekams amata
vietu skaits visu funkciju
istenosanai

3.1. IS attistiba vienlaikus ar procesu transformaciju:

3.1.1. IS dizaina un

funkcionalitates attistiba

3.1.2. WD datu bazu
integracija ar argjiem
registriem un IS, datu
apmainas digitalizacija
3.1.3. Principa “tikai
digitali” ieviesana juras
un

ieksgjo Udenu zvejas
kontrolé

Generaldirekt
ora vietnieks

Generaldirekt
ora vietnieks

Generaldirekt
ors

Generaldirekt
ors

Generaldirekt
ora vietnieks

Generaldirekt
ors

JD Personala
dala

JD Personala
dala

JD Personala
dala

Generaldirekt
ors

ISAD

ISAD

ZKD

Bitiska

Vidgja

Butiska

Bitiska

Vidgja

Vidéja

Bitiska

Bitiska

Vidgja

Butiska

Butiska

Biitiska

Bitiska

skaitlisk|2022.ga 2022.g

ais da
veérteju

ms
4 2 8
3 2 6
4 3 12
3 3 9
3 4 12
4 3 12
3 2 I
N
4 3 12
4 2 8

ada

2023.g

12

12

12

12

12

12

ada [2023.g ada
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4 Finansu
riski

3.1.4. Vides inspekcijas
procesu digitalizacija
(datu kvalitate, mobila AUD
lietotne, statistikas

parskati)

3.1.5. E-pakalpojumu

atfisfiba un atverto datu
pieejamibas uzlabosana AP
piesarnojuma un dabas
resursu joma

3.1.6. E-pakalpojumu

atfistiba radiacijas RDC
drosibas joma

3.1.7. Piesarnoto

un potenciali piesarnoto

L - .. NFI projekta
vietu informacijas vieriba
parvaldibas modela
digitalizacija
3.1.8. Vienotas
platformas vides AUD

monitoringa datu
parvaldibai izveide
3.1.9. Atkritumu
parvadajumu uzskaites |AAD
sistemas transformacija
3.2. Fizisko personas
datu aizsardziba,
ieviesot jaunas
tehnologijas

3.3. leksgja kapacitate IT
attistibas projektu ISAD
realizacijai

3.4. Augsti kvalificeta
arpakalpojuma IT ISAD
izstrades komanda

4.1. ES fondu
finanséjuma IT sistemu

Generaldirekt
ora vietnieks,
JD direktors

Generaldirekt

attistibai pieejamiba ors

4.2. Finansgjuma

nepietiekamiba Generaldirekt
konkurétspejigam ors
atalgojumam

4.3. Finansgjuma

nepietiekamiba Generaldirekt
materialtehniska ors

nodrosinajuma

Butiska

Bitiska

Butiska

Butiska

Bitiska

Bitiska

Neliela

Butiska

Kritiska

Kritiska

Kritiska

Bitiska

- -

12

—_—
o

. -

—_
N

=
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5.Atbilsfibas
riski

atjaunosanai un
atfistibai

4.4, Budzeta izpildes

disciplina BFD

Neliela

5.1. Normafivo aktu atskiriga piemérosana:

5.1.1. Atlauju dokumentu
izsniegsana radiacijas |RDC
drosibas joma

5.1.2. Atlauju dokumentu
izsniegsana zvejasun | ZKD
juras piesarnojuma joma
5.1.3. Atlauju dokumentu
izsniegsana

piesarnojuma un dabas
resursu joma

5.1.4. Kontroles
pasakumuTistenosana RDC
radiacijas drosibas joma
5.1.5. Kontroles
pasakumu Tstenosana
zvejas un juras
piesarnojuma joma

5.1.6. Kontroles
pasakumu Tstenosana
atkritumu
apsaimniekosanas un
iepakojuma joma (RAS,
DRN nomaksa)

5.1.7. Kontroles
pasakumu Tstenosanas
atkritumu AAD
apsaimniekosanas joma
RVP

5.1.8. Kontroles
pasakumu Tstenosana

ZKD

o AUD
piesarnojuma un dabas
resursu joma

5.1.9. Administrativo D

sodu piemérosana

Vidgja

Vidgja

Vidgja

Vidgja

Vidéja

Vidgja

Vidgja

Vidgja

Vidgja

5.2. Neatbilstosa klientu apkalposanas kultira:

5.2.1. Atlauju dokumentu
izsniegsana radiacijas RDC
drosibas joma

Vidgja
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5.2.2. Atlauju dokumentu
izsniegsana zvejasun  ZKD
juras piesarnojuma joma
5.2.3. Atlauju dokumentu
izsniegsana

piesarnojuma un dabas
resursu joma

5.2.4. Kontroles

pasakumu Tstenosana
piesarnojuma, dabas

resursu un zvejas joma RVP
un sadarbibas

organizésana ar

klientiem

5.2.5. Kontroles
pasakumuTstenosana RDC
radiacijas drosibas joma
5.2.6. Kontroles
pasakumu Tstenosana
zvejas un juras
piesarnojuma joma
5.2.7. Kontroles
pasakumu Tstenosana
atkritumu
apsaimniekosanas un
iepakojuma joma (RAS,
DRN nomaksa)

5.2.8. Komunikacija ar
pieteikumu par vides
parkapumiem
iesniedzgjiem

ZKD

OKC

5.2.9. Komunikacija ar
klientiem, nodrosinot  AD LD
sazinu ar WD

Generaldirekt
ora vietnieks,
JD direktors
(nodrosinata
Valsts vides
5.3. Korupcijas risku dienesta
iestasanas Pretkorupcija
s pasakumu
plana 2021. -
2023.gadam
ieviesanas
uzraudziba)

Vidgja

Vidgja

Vidgja

Vidéja

Vidéja

Vidgja

Vidgja

Vidgja

Neliela

(o] (o]
(8]
N



Visas
5.4. Kliidu (cilvéciskas, IT struktdrvienib, Nenozt 1 3 3
sistemu) limenis as un dienesta miga
vadiba

6.1. Savlaiciga izmainu
veiksana normativajos
aktos valsts parvaldes
pakalpojumu
transformesanai

ISAD (AUD,
AAD, AP, RDC,
ZKD, AD, NFI
projekta
6.2. Citu iestazu IS vieniba - par

6 Argjie atfistibas projektu savas Neliela 2 3 3

riski izstrades kavésanas kompetences
ietvaros esoso
procesu
transformacij
u)

Generaldirekt

Vidgja = 3 4 2 4 12
ors

6.3. Vides aizsardzibas
instituciju darbibas
koordinacija

Generaldirekt
ors

Neliela 2 3

Generaldirekt
6.4. letekmigako ors,
iesaistito pusu atbalsts generaldirekt
ora vietnieks

Vidgja 3 2

Valsts vides dienesta risku izvértéSanas matrica

Riska varbutiba
Loti Loti
zema Zema Vidéeja Augsta augsta

Riska ietekme

Riska novertéjums
loti

Kritiska 5 augsts
Butiska 4 augsts
Videja 3 vidéjs
Neliela 2 zems

Nenozimiga |1
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